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Reunido Ordindria Publica de 2018/02/05

16. ATRIBUICAO DE APOIO FINANCEIRO A ASSOCIACAO
HUMANITARIA BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE BRAGA:

Do Vice-presidente submetendo a consideragdo do Executivo com vista a
aprovagao da Assembieia Municipal, proposta relativa a atribuicdo de um
apoio financeiro no valor de 15.000,00 euros, faseado em duas prestagoes,
no seguimento do protocolo de colaboragdo com a referida Associagao,

denominado “Fazer Bem”.

Gabinete de Apoio aos Orgdos Autarquicos
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0-GENERICO 29-01-2018

Assunto: Bombeiros Voluntérios de Braga: Pagamento da primeira tranche refarente ao ano 2018,

Exmo. Senhor,
Presidente da Camara Municipal de Braga,

Dr. Ricardo Rio.

No seguimento do Protocolo de Colaboragdo com a Associagdo Humanitéria
Bombeiros Voluntarios de Braga, denominado “Fazer Bem”, aprovado em Reunido de
Cémara realizada no dia 14.03.2016, vem a referida Associagdo através do oficio em
anexo, datado de 26.01.2018, solicitar a este municipio e de acordo com o referido
protocolo, o pagamento da primeira tranche referente ao ano em curso, no valor de
7.500,00 € (sete mil e quinhentos euros).

Mais se informa que o apoio financeiro sera faseado em duas prestagdes por acordo
entre as partes, correspondendo este ao primeiro pagamento, pelo que deve o
Executivo Municipal validar o apoio para o ano de 2018, no total de 15.000,00 €, ato
posteriormente a sancionar pela Assembleia Municipal de Braga, que se pronunciara
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BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE BRAGA
ASSOCIAGAO HUMANITARIA E BENEFICENTE
Instituigdo de Utilidade Publica - Portaria de 23/2/1928
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Vem por este meio, a Direcgao da Associagao de Bombeiros Voluntéarios
de Braga solicitar a Vossa Exceléncia o pagamento da primeira tranche \-L‘ — W"‘[
referente ao ano 2018 no valor de 7.500,00 euros, conforme protocolo 24 J“'\ 2044
estabelecido entre a Camara Municipal de Braga e esta Associagdo.

Exmo. Senhor

Braga, 26 de Janeiro de 2018

Respeitosamente
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Cont, n.° 501 143 637 » E-mail: bombeirosvbraga@gmail.com
Largo Paulo Orésio, 4700-036 Braga * Telef.: Geral 253 200 430 - Secretaria 253 200 431/
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Protocolo de Colaboragdo

PRIMEIRO OUTORGANTE: Ricardo Bruno Antunes Machado Rio, intervindo em representacio
do MUNICIPIO DE BRAGA, na qualidade de Presidente da respetiva Cimara Municipal, pessoa
coletiva de direito publico n® 506 901 173 com sede na Praga do Municipio, adiante designado
por MUNICIPIO.

SEGUNDO QUTORGANTE: Ant6nio Alvaro da Costa Machado, que outorga em representacgo
da Associagdc Humanitiria dos Bombeiros Voluntirios de Braga, com o NIPC 501 143 637, com

sede no Largo Paulo Orésio, da Unisio de Freguesias de Maximinas, Sé e Cividade, desta cidade,

adiante designada por AHBVB

Considerando:

1) As atribuicbes do Municlpio e competéncias da Camara no ambito das
politicas de intervengiio Municipal para a drea de Protecdo e Seguranca do Municipio
de Braga, em conformidade com as suas atribuicdes previstas no artigo 232 da Lei n®
75/2013, de 12 de setembro;

2) As disposicSes constantes do Reguiamento Municipal para a Atribuicdo de
Apoios do Municipio de Braga;

3) O programa de apoio as Instituicdes locais reconhecidas pela LBP - Liga dos
Bombeiros Portugueses, Confederacio das AssociagSes e Corpos de Bombeiros de
qualquer natureza, que estando legalmente constituidas obedecam aos requisitos da
Lei Geral e dos Estatutos da Liga dos Bombeiros Portugueses, em que se enquadra o
presente pratocolo;

4) Que este projeto abrange nos seus objetivos um Plano de trabaiho anual
conjunto e subscrito entre o Municipio e 2 AHBVB que visam uma complementaridade
de servigcos em iniciativas publicas destinadas aos Bracarenses e o apoio da segunda
outorgante nomeadamente aos SMPC - Servicos Municipais de Protegao Civil, 3 Policia
Municipal de Braga ou & Companhia dos Bombeiros Municipais nesses eventos;---——-

5) A missdo da Associa¢do e a atividade de interesse publico municipal que
desempenha;

E celebrado o presente protocolo de colaboracio denominado “FAZER BEM”, que
enquadrado pelos considerandos supra, se rege pelas seguintes cldusulas;=—--
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Este programa prevé o apoio logistico na requalificacio de instalagGes ou obras
que coincidam ou ndo com alargamento de valéncias destinadas a servir a
InstituicBo e comunidade onde se inserem, de acordo com o artigo 42, alinea
b}, do Regulamento para a Atribuiciio de Apoios do Municipio de Braga;

Este apoio logistico traduz-se na preparagdo de projetos de obras ou
requalificacbes, enquadradas nos apoios concedidos pelos Fundos Europeus
existentes ou outros.

O apoio n3o financeiro a conceder pelo Municipio traduz-se na colaboragdo dos
Servicos Técnicos na elaboragio de projetos, assim como das especialidades,
quantificando-se esta prestagdo, assim como na possibilidade do Executivo
Municipal, mediante a observincia das regras regulamentarmente
estabelecidas, poder conceder isen¢dio do pagamento das taxas municipais de
ocupagdo do espago publico pela “exploracio de pontos de venda diversos,
associados aos grandes eventos” tudo nos termos dos artigos 402 a 442 do
Regulamento Municipal de Taxas e ticencas Municipais em vigor.
Reconhecendo o mérito dos servigos da AHBVB e da presta¢io de um servigo
de enorme valor prestado 3 Comunidade Bracarense, o primeiro Outorgante
podera conceder depois de aprovado anualmente em reunidio do Executivo a
realizar a em cada ano e posteriormente pela Assembleia Municipal de Braga
de forma a poder integrar o Plano e Orcamento do ano seguinte, a atribuicio
dum apoio financeiro no valor de 15.000,00 (Quinze mil euros}, nos termos da
candidatura apresentada pela interessada, que ters de ser posteriormente
anexada ao protocolo definitivo e que fard parte integrante do mesmo.

O seu pagamento serd faseado em duas_partes_iguais_por_acordo entre as
partes,_sendo o_primeiro_pagamento_efetuado em Margo e o seguinte em
Setembro.

O apoio de cardcter anual que possa ser concedido destina-se a suportar
exclusivamente os encargos apresentados pela Segunda Outorgante;

A solicitacao deste apoio depende do cumprimento dos requisitos materiais e
formais constantes do Regulamento para a Atribuicdo de Apoios ao Municipio
de Braga, pressupondo o seu integral cumprimento, tal como o pracesso de
candidatura, para cujo teor aqui se remete.

De todos os apoios concedidos serd elaborada anualmente uma listagem e
dada a conhecer a referida 4 Rede Social de Braga,

As Entidades beneficiadas por este programa est3o obrigadas no final de cada
ano civil 3 apresentagdo junto do Municipio dos Relatérios de Atividades e
Contas devidamente aprovados pelas respetivas Assembleias Gerais ou
equivalentes, pelo menos nos anos a que respeitem os respetivos apoios.

O incumprimento pela Segunda Outorgante de uma ou mais condicSes
estabelecidas no protocolo definitivo constitui motivo para a rescisdo imediata
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do mesmo por parte do Primeiro Outorgante e implica a devolucdo dos
montantes recebidos.

k) O presente protocolo pode ser objeto de revisdo, por acordo entre as partes,
ou unilateralmente pelo Municipio, por motivos de interesse publico municipal
e implica a observéncia do clausulado no Regulamento Municipal de Atribuicsio
de Apoios Municipais que aqui se aplica.

[} A este regulamento deve estar anexado o compromisso de colaboracdo
descrito no Considerando 42 deste Protocolo,

m) Lidas e aceites as respetivas condices subscrevem devidamente credenciados
este Protocolo.

Primeiro Outorgante Segundo Outorgante

Assod)

| ASSCIACAC HUMANITARA
t BENEFICENTE

DE
Data da primeiBfalsCigio __ / /2016



