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Reunido ordindria de 2016/11/14

5. TUB - EMPRESA TRANSPORTES URBANOS DE BRAGA - E.M. -
CONTRATO PROGRAMA PARA O ANO DE 2017:

Submete-se & consideracdo do Executivo Municipal com vista a aprovagdo
da Assembleia Municipal, nos termos do n°. 5, art®. 470, da Lei n°,
50/2012, de 31 de agosto, o contrato-programa dos TUB - EMPRESA
TRANSPORTES URBANOS DE BRAGA - E.M,, para o ano de 2017, que
tem por objeto o estabelecimento dos termos e condigbes em que as
partes se obrigam com o propdsito de assegurar o pagamento pelo
Municipio de compensacdes justificadas pela disponibilizagdo de transporte
que esta assegura, em condigbes de prego equipardveis as praticadas nas
demais situacbes, em zonas de baixa densidade populacional e/ou
horarios de fraca afluéncia de utentes, bem como a prética de pregos
reduzidos por razbes sociais, consubstanciada no estabelecimento dos
precos dos titulos de assinatura de transporte (passes) com varios niveis
de descontos, moldados segundo as diversas categorias de utentes,
documento esse que aqui se da como reproduzido e transcrito e vai ser
arquivado em pasta anexa ao Livro de Atas, depois de rubricado por todos

0s membros presentes na reunido.

Gabinete de Apoio aos Orgfios Autérquicos
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CONTRATO-PROGRAMA — 2017

1. Conslderando que a empresa piblica municipal, TUB — Empresa Transportes Urbanos
de Braga — E.M. (adiante designada por TUB) assegura, no &mbito das suas alribuigdes
enquanto empresa do sator empresarial local de capital tolalmenie detido pelo Municipio
de Braga (adianle designado simplesmente por Municlpio), a2 prestagdo do servigo
publico de transports coletivo de passageiros no concelho de Braga;

2. Considerando que, no quadro da concegiio de um servigo de manifesto interesse pidblico
que visa garantir a mobilidade das populagBes residentes em todas as freguesias do
concetho de Braga é atribulda & TUB a exploraco de linhas qua servem zonas de baixa
densidade populacional efou incluem carreiras em horarios de reduzida afluéncia de
utentes, de onde decorre quse tais linhas sejam por natureza deficitarias;

3. Considerando que a TUB pode exercer, nos termos estatuérios, atividades acessorias
relaclonadas com o seu objeto principal;

4. Considerando que, a par do referido propdsito de disponibilizaggo de lransperie a toda
a populagdo do conceltho nos hordrics em geral praetendidos pelas populagdes, o
Municiplo inscreve nas suas preocupacies de coesdo social a pratica de pregos do
transporte que facilitem a mobilldade de pessoas de mais baixos recursos efou com
especiais necessidades de deslocago por razfes que se relacionam com as
necassidades do seu dia a dia, especialmente os estudantes;

5. Considerando que as cbrigages de [ndole social gue o Municipio se impde em matéria
de transporte colativo de passageiros estio atribulas & TUB, cujo objeto social principal
consista precisamente na "prestag3o de servigo publico de transporte de passageiros”,
entidade cuja criagfio e desenvolvimento foi, alids, pensada precisamenta com o objetivo
de cumprr essa misséo;

6. Considerando que a TUB deve apresentar resullados anuais equilibrados, conforme
disposto na n® 1 do artigo 40.° da Lei n® 50/2012, de 31 de Agosto, que aprovou o regime
juridico da atividade empresarial local e das participagbes locals;

7. Considerando que a TUB vem efelivamenle apresentando resultados equilibrados,

sendo que nos Ultimos cinco exercicios conseguiu resultados liquidas anuals positivos
{depois de imposlos), sendo que nesses cinco exarcicios 56 em 2013 registou prejuizo;

Contrato Programa 2017 i



&

CSA Auditores

8. Considerando que, nfio obstante o considerando anterior, o balango da TUB reflete ainda
resultados transilados negativos palo montante de 7 009 261,73 euros, decorrantes de
prejuizos reconhecidos nos exercicios subsequenles 4 sua constituicBo em 1999,
conslderando que o Municipio apenas efeluou transferdnclas para cobrir os prejulzos
verificados nos exercicios de 2005, de 2008 e de 2009,

9. Considerando gue, nos termos do art.%31.9n.® 2 da Lei n.°53-F/2006, da 29/12 e do arl.®
40.°/n.°2 da Lei n.°50/2012, de 31/8, o Municipio, enquanto aclonista Gnico, devaria ter
efetuado fransferéncias financeiras para equilibrar os resultados de exploragdo da TUB;

10. Considerando que o Municfpio é o acionista Gnico da TUB, e gue sdo de aplicar as regras
definidas na Lei n® 50/2012, de 31 de Agoslo, inclusive em matéria de equilibrio
financeiro das contas das empresas do setor empresarial local,

Entre 0 Municiplo, neste ato representada pelo respetive Presidenle da Cémara, Dr, Ricardo
Bruno Antunas Machado Rio, e a TUB, aqui representada pelo Administrader Eng.® Teoténio Luls
Vielra de Andrade dos Santos, é celebrado o presenie contralo-programa, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

Clausula 1" — Objeto

O presenta contrato, celebrada nas termos da Lel n° 50/2012, de 31 de Agosto, tem por objelo o
estabelecimento dos termos e condigbes em que as partes se obrigam com o propdsito de
assegurar o pagamento pelo Municipio & TUB de compensagdes Justificadas pela
disponibliizagBo de transporte que esta assegura, em condigbes de pre¢o equiparavels as
praticadas nas demals situagbes, em zonas de balixa densidade populacional e/fou em horarios
de fraca afluéncia de utentes, bem como pela prética de pregos raduzides por razdes sociais,
consubstanciada no estabelacimento dos pregos dos titulos de assinalura de lransporte {passes)
com varios niveis de desconlos, moldados segundo as diversas categorias de utentes.

Clausula 2° — Obrigacgoes e Direitos

1. A TUB obriga-se a execular as atividades referidas na clausula anlerior, assumindoe a
preiendida pratica de pregos abaixa do prego de mercado nos casos em que tal propdsito decorra
da politica social definida pelo Municlplo e nas respelivas condigBes, bem como a disponibilizar
carreiras em linhas inlrinsecamenle deficildrias em razfio dos objetivos de servir zonas de
habitagdo dispersa e afastada da cidade com adequada coberiura dos horarios adequados as
necessidades dos utentes.
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2, Com vista & cobertura do défice de rendimentos decorrente das condigbes de exploragdo
referidas mo paragrafo anterior, o Municlpio obriga-se a conceder dirstamenie 4 TUB uma
compensacéo financeira (subsidio 4 exploragéo} no montante de 5 159 251,14 euros, a qua
acrescerso as transferéncias provindas da Administrag&o Central — tudo conforme estimativas a
seguir resumidamente enunciadas e com expressao quantificada nos documentos Juntos como
Apéndices | a IV.

3. Partindo do tarifsrio base fixado pslo Municlpio, que se assume como prego de mercado
enguanta valor proposto aos utentes indiferenciados, computa-se, & luz da experiéncla passada
e das projecBes para o final do corrente exercicic de 2016, que os efeitos na redugio dos
rendimentos decorrentes da atribuigio de tilulos de transporie em condigbes benseficiadas se
cifre em 4 831 697,75 euros, conforme apuramento desanvolvido no Apéndice I. Seguidamente,
computa-se qual a parte do défice gerado pelas carreiras das linhas com gaslos superiores aos
rendimentos que n&o é coberlo pelo superavit das linhas lucrativas, conforme Apéndice I, onde
se expressa um défice global de 217 592,22 euros para o primeirc semestre do corrente exercicio
de 2016 - valor qus linearmente extrapolado para o final do exercicio conduz a estimativa, para
compensar a insuficiéncia de rendimentos das linhas deficltérias, de uma necessidade de
financlamento anual de 435 184,44,

4. Nos termos expressos no nGmero 3. anterior, computam-se em 5 266 882,19 euros as
necessidades de financiamento para assaegurar 2 TUB a exploraciio da sua atividade em
condigBes comparaveis aquelas que ocorrertam em condigdes normais de mercado

5. Paralelamante tomam-se em conta, a deduzir 3s necessidades de financiamento, os
rendimantos consubstanclados nas transferéncias financelras que o Municipio fard para a TUB
relativamente as comparticipagbes da Administragac Ceniral relativas descontos soclals
aplicados aos passes 4_18@escola.pt e sub23@superior.lp, cujos valores se estimam,
raspetivamente, com base nos valores finais projelados para 2016, em, 18 821,90 Euros e 88
809,15 Euros - no tetal de 107 631,05 euros.

6. Tudo ponderado, conclui-se pela necessidade da compensagio financeira suprarreferida no
nimero 2, da 5 159 251,14 conforme vem expresso no Resuma de Apaéndice IV, onde também
se desenvolvem notas explicativas dos célculos efetuados.
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Clausula 3% - Justificacéio e medidas de eficacia e eficiéncia

Nas termos do n° 2 do artigo 47° da Lei 50/2012 de 31 de Agosto, explicitam-se os segulntes
aspetos quanto ac presente contrato-programa.

1. FEundamento — A razéo determinante do presente contrato programa consisle na execugdo
dos propésitos do Municipio em assegurar, por via da TUB, a unlversalidade e continuidade do
servico da transporte de passageiros no concelho de Braga, satisfazendo as necessldades
basicas dos cidad3os em condigbes de discriminac8o positiva de classe soclals especialmente
carencladas de apoio nessa érea, tendo presenie o imperativo de promover a caes&o econémica
e social local, de acardo com os principios orientadoras definidos no n® 1 do artigo 46° da Lei n°®
50/2012 de 31 de Agosto, designadamente:;

a) prestar os servigos de inleresse geral na respstiva circunscrigdo, procurando
eliminar/reduzir a desvantagem das populagoes residentas em zonas mais distantas da
cidade e de habitagfio mais dispersa.;

b) promover o acesso, em condigdes financeiras equilibradas, da generalidade dos
cidaddos a bens e servigos essencials, procurando adaptar as laxas e as
contraprestagbes devidas as reals situagles dos utiizadores, a luz do principio da
Igualdade material;

num quadro de construgio de solugdes de sustentabilidade em termos ambientais e de
desenvolvimento equilibrado do territdrio.

2. Finalidade — Pretende-se assegurar a sliminagfio ou atenuagio da discriminagso relativa 4
mobilidade das pessoas decorrente das siluagbes de caréncla econémica e do local de
residéncia, proporcionando uma efeliva possibilidade de deslocago em condigoes de qualidade
e tempo adequadas as necessidades de cada um. Tém-se naturaimente presentes as
particularidades dos cldaddos pertencentes a grupos socioaconémicos mais dependentes do
transporte publico, tals como idosos, estudantes e pessoas de mobilidade reduzida (deficientes)
— eslabelecendo-se adequada discriminagéo posiiva através da atribuig8o de descontos soclals
de nivel variado nos titulos de assinatura mensal {passes), aprovados pelo Municipio e vendidos
pela TUB, hem coma assegurar a coberiura integral do servigo de transporte coletive de
passagelros as 37 freguesias do concelho de Braga, de forma a promover a coesao social @
territorial.
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Junta-se, como Apéndice I, um Mapa da Rede Regular da TUB que define a atua! rea de
intervengao.

3. Montantes — Os valoras pravistos no presente contrato, calculados nas condigbes e tende por
base os pressupostos referidos acima, foram ajustados em sede de negoclagéo prévia entre a
TUB e 0 drgiio execulivo do Municipio, nos termos do n® 4 do artigo 47° da Lei 50/2012 de 31 de
Agosto, tendo por base o valor dos descontos sociais concedidos em 2016 e o défice das linhas
n#o lucrativas — conforme se concretizou acima,

4, Medida de eficacia e eficléncig — A avaliagio do cumprimento dos objelivos cuja realizagéo o
presente conlrato-programa prelende garantir serd medida essencialmente pela eficécia
conseguida em temmos de efetiva cobertura com rede regular de transporte de passageiros de
lodas as 37 freguesias do concelho de Braga, por via da manutengio das linhas que vém
elencadas no Apéndice Il e conforme reflefido também no mapa que constitul o Apéndice lll, bem
como promover que pelo menos 175 000 mil caregamentos anuais de passes com descontos
socials sejam feitos durante o ana de 2017.

A monltorizagao serd garantida, por um lado, por via da anallse da efetiva disponibllizaco de
carreiras em hordrios adequados em lodas as linhas da operag80, segundo as exigéncias de
cada uma — conforme publicitagéo no sitio da TUB na internet e através da andlise de eventuals
solicitagbes, reparos ou queixas dos ulentes e, por outro lado, pela andise do efstivo grau de
adesdo 4 aquisicao de titules de transporte em condigbes beneficiadas.

Adicionalmente, serd mantido um sistema de contabllidade analitica que permita uma adequada
avaliag8o da rentabilidade (positiva ou negativa) de cada uma das linhas de transporle — o que,
para além do conhecimento retrospetivo do resultado de cada uma, sera aproveitado para o
estudo de aventuais ajustes do niimero de carreiras @ ou de horérics.

Na perspetiva da sficiéncia na utllizagdo dos recursos, ter-se-a espacialmente em conta a analise
comparativa da evolugdo das diversas categorias de gastos, & luz {fambém da evolugéo do nivel
de stividade {mais ou menos carreiras, mais ou menos passageiros, elc.)

O relatdrio da gestdo fara relato dos graus de eficécia e de eficiéncia conseguidos.

Cléusula 4 — Montante global e escalonamento do pagamento

1. Os montantes apurados no presente contrato-programa perfazem o valor total de 5 266
882,19, donde, excluindo o montante de 107 631,05 suros de transferénclas provenientes da
Administragho Central, decorre o valor de 5§ 159 251,14 assumido como subsidio global a atribuir
pelo Municipio.
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2, O pagamento do referido subsidio de 5 159 251,14 serd processado em doze prestagoes
mensais de 429 937,60 euros, deveando o restante valor relativo as lransferénclas da
Administrag3o Central, valor estimado em 107 631,05 euros, ser ransferido para a TUB, pelo
montante {otal recabido, logo que seja abonado aoc Municipio.

sula 5° — Vigéncj Contrato

O presente contrato-programa, que val acompanhado do parecer do flscal dnico, produz efelios
no prdximo ano de 2017, e é celebrado por proposta do érgéo executivo do Municipio para
aprovagdo pela Assembleia Municipal, conforme dispbe o n° 5 do artigo 47.° da Lei n° 50/2012
de 31 de Agosto.

Clausula 6° — Integraciio nos Instrumentos de Gestio Previgional

Os valores do presente contrato-programa integrarao os Instrumentos de Gestdo Previsional da
TUB para ¢ ano em causa, sendo os mesmos acompanhados do parecer do fiscal Unico nos
tsrmos da alinea }) do n° 6 do artigo 25.° da Le} n® 50/20112, de 31 de Agosto.

Braga, 20 de Outubro de 2016.

Pela Cémara Municipal de Braga

Pela TUB/EM

7 ,Ll/- A A o 22
/ 7
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o das vendas de passes com descontos sociais — ano 2016 {*

- Quantidades efetivas vendidas para ulilizagdo de janeiro a setembro de 2016;
- Quantidades efelivas vendidas para utilizagic em oulubro, novembro e dezembro de 2015;
- Tarlfario em vigor para o ano de 20186,

= Desconlos calculados em fung&o do prago do passe nomal,

Contrato

Programa 2017

Coroa Quantidade
PASSES. T El el e
| A o Il e | o RS ETE Y Lt g 5E El
Estudante:
25% 15172 3164 10 630 28 966
50% 644 3782 8 505 12931
75% 11 1 1 13
100% 22450 14 540 7 250 44 240
4_18 1255 235 331 1321
Sub23 5477 553 2193 8223
_ Subtotal A51009) 275 | 29100 Il 9sn94
Reformados 6 640 2367 10377 19384
Terceira Idade 15893 5802 51 366 73 061
TRL 2114 429 2160 4703
Jovem Municlpe 1627 a2 2181 4690
Defic./Acomp. 52 4 1947 2043
TOTAL 71335 || 31799/ 96 941/ 200075
Coroa
| P
Estudante:
25% 291 302,40 € 87 326,40 € 337502,50€ 716 131,30 €| 952662,20€ 23653090 ¢&
50% 8178,80€ 69 588,80 € 181 156,50 € 258 924,10€| 516776,40€| 25785230¢€
75% 7205€ 9,10€ 11,90 € 93,05 € 358,10€ 26505 €
100% 0,00€ 0,00¢€ 0,00€ 0,00€)1411577,50€| 1411577,50€
4 18 12 675,50€ 3454,50€ 5627,00€ 21757,00€ 54 518,00 € 32761,00€
Sub23 55317,70€ 8128,10€ 37281,00¢€ 100727,80€| 252367,20€| 15163940¢€
__sub-Total |(367/546,45€ 168'507,90 €| 561578,90/€|] 1'097/633:25 € | 3188[250/40€ | /2090 626/15'€
Reformados 43492,00€| 21539,70¢€ 123 486,30 € 1BBS518,00¢€| 696333,75€| 50781575€
Terceira idade { 104099,15€| 52798,20€ 61125540 € 768152,75€|2799166,05€| 2031013,30€
TRL 26 847,80 € 7893,60€ 46 008,00 € 80749,40€| 161155,65€ 80 406,25 €
m’mm 31238,00€| 2434320€( 6924675¢| 12482835€| 16635045€| 41522,10€
Defic./Acomp. 637,00€ 774,B0 € 3956,70 € 536850 € 85682,70€ 80 314,20 €
TOTAL 573 860,80€]| 2758B57,40€| 1415532,05€| 2265250,25€|7096 948,00 €| apa 697,75 €
{*)Cansiderando:
dProjeqéto, a 31 de Dezembro de 2016 das quantidades vendidas por titulos de ransporie com
esconlo:



Linha Gastos
Linha 2 281937,13 €
Linha 3 3535487 €
UnhaS 160044,22 €
Linha 6 42427,25¢€
Linha 7 325833,50¢€
Linha 8 535531€
Linha 9 134 908,54 €
Linha 12 56781,37¢€
Linha 13 114 209,63 €
Linha 14 12215843 €
Linha 18 96742,80 €
Linha 19 58 601,47 €
Linha 20 6499108 €
Linha 21 57951,74 €
Linha 23 41103,11€
Linha 24 250432,87 €
Linha 31 2047232 €
Linha 32 6353585€
Linha 33 134445, 24 €
Linha 34 1172649 €
Linha 35 7825349 ¢€
Linha 36 59910,63 €
Linha 37 100679,30 €
Linha 38 26774,24€
Linha 39 20377,00€
Linha 40 15129236 ¢
Linha 41 155 305,49 €
Uinha 42 988,22 €
Linha 43 131 955,90 €
Linha 45 166 387,30 €
Linha 46 458206¢€
Linha 50 18 BB447 €
Linha 52 7588103 €
Linha 53 40129,75 €
Linha 54 28 589,97 €
Contrato Programa 2017

Apéndice Il - Resultado Explo

% Gas.

5,28%
0,66%
3,00%
0,79%
6,11%
0,10%
2,53%
1,06%
2,14%
2,29%
1,81%
1,10%
1,22%
1,09%
0,77%
4,68%
0,38%
1,19%
2,52%
0,22%
1,47%
1,12%
1,39%
0,50%
0,368%
2,83%
2,91%
0,02%
2,47%
3,12%
0,09%
0,35%
1,42%
0,75%
0,54%

das Linhas —1° S

Rendimentos

366383,35 €
21130,64€
144119,33 €
33881,90¢€
409 303,77 €
179509¢€
138313,41€
47308,92€
71240,50 €
78345,71 €
103 666,32 €
5262063 €
5950740 €
46533,96 €
24836,3B €
266 959,60 €
11556,55¢€
43 016,82 €
141293,10€
7663,34¢€
45375,72€
4149093 €
59 867,96 €
17092,32€
1659505 ¢
15871164 ¢
17581683 ¢
2662,82¢
195 109,92 €
189416,73 €
1654,24 €
1186755€
5397555¢€
23527,24¢€
1097066 €

% Ren.

7,16%
0,41%
2,82%
D,66%
8,00%
0,04%
2,70%
0,92%
1,39%
1,53%
2,03%
1,03%
1,16%
0,91%
0,49%
5,21%
0,23%
0,84%
2,76%
0,15%
0,89%
0,81%
1,17%
0,33%
0,32%
3,10%
3,43%
0,05%
3,81%
3,70%
0,03%
0,23%
1,05%
0,46%
0,21%

&
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re 2016

Saldo

8444622 ¢
-14224,23 €
-15924,89 €

-8545,35€

83 470,27 €

-3560,22 €

3404,87¢€

-8472,45€
-42968,73 €
-43812,72 €

6923,52¢€

-5980,84 €

-548369¢€
«11417,78 €
-16 266,73 €

16526,73 €

-8915,77 €
-20519,03 €

684786 €
-4 063,15 €
-32877,77 ¢
-18419,70€
40811,34€
968192 €
-3781,95€
7419,28€
20511,40€
1674,60€
63114,02€

2302943 €

-2933,82¢€

701692 €
-21905,48 €
-16 602,51 €
-17619,31 €

Gaspar Castra, Rom Sita
B Aisaciades, 5.
Praga Camile Co 10 Branco,
31-52843-4

,C.. Lda.

Braga
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Linha

Linha 57
Linha 58
Linha 59
Linha 60
Linha 63
Linha 66
Linha 70
Linha 72
Linha 73
Linha 74
Linha 76
Linha 8D
Linha 81
Linha 83
Linha 84
Linha 85
Linha 87
Linha 88
Linha 89
Linha 90
Linha 91
Linha 92
Linha 93
Linha 94
Linha 95
Linha 900
Linha 907
Linha 911
Linha 914
Linka 920
Linha 928
Linha 933
Linha 935
Linha 937
Linha 942
Linha 943
Linha 945
Linha 949
Total

Gastos

25 082,77 €
96917,48 €
47996,38 €
13 503,89 €
69 908,81 €
62 755,92 €
14830,31 €
HM132,74€
163281,50 €
T2 903,53 €
1642,45€
63917,72 €
22169, 4 €
26 721,97 €
28 815,70 €
116268,89 €
213 410,14 €
72 368,16 €
43865,21 €
266 442,77 €
49 515,10 €
1867,82€
25 347,60 €
119 152,14 €
226 432,57 €
4520,78 €
16 007,54 €
2496,31 €
8232,53€

9 127,16 €
5424,67€
5327,88 €
290,17 ¢€
2623,02€
2903,55 €
31789,96 €
2905,70€
15216,31 €
533677793 €

Contrato Programa 2017

% Gas.

0,47%
1,82%
0,90%
0,25%
1,31%
1,18%
0,28%
0,77%
3,06%
5,11%
0,03%

0,42%
0,50%
0,54%
2,18%
4,00%
1,362
0,82%
4,99%
0,93%
0,07%
0,47%
2,23%
4,24%
0,08%
0,30%
0,05%
0,15%
0,17%
0,10%
0,10%
0,05%
0,05%
0,05%
0,60%
0,05%
0,29%

Rendimentos

18 555,46 €
80 369,49 €
33862,77€
11 155,32 ¢€
55 736,72 €
56 944,61 €
10 826,03 €
438N ,87€
143 811,11 €
340 785,27 €
1285,44€
56 750,97 €
21230,34 €
8 350,07 €
120194 €
85769,24 €
199832,92¢€
44 607,12 €
25858,88 €
IR TILBE
12442,77€
1988,02 €
12 889,25 €
11312786 €
209 500,85 €
118505 ¢
2561,43 €
148,50 €
989,49 €
908,66 €
278,82 €
1399,56 €
1051,87€
927,41 €
120625 €
10 327,33 €
81,4 €
78394 €
5119 185,71 €

% Ren.

0,36%
1,57%
0,66%
0,22%
1,00%
1,11%
0,21%
0,86%
2,81%
6,66%
0,03%
1,11%
0,41%
0,17%
0,24%
1,68%
5,86%
0,87%
0,51%
6,05%
0,44%
0,04%
0,25%
2,21%
4,09%
0,02%
0,05%
0,00%
0,02%
0,02%
0,01%
0,03%
0,02%
0,02%
0,02%
0,20%
0,00%
0,05%

&

CSAAuditores  31-5a%43

Saldo

-6527,31€
-16 547,99 €
14133,61 €
-234857¢€
44 152,09 €
581131 €
-4004,28 €
2739,13¢€
-19 470,39 €
67 881,74 €
-357,01 €
27 166,75 €
-939,00 €
-18 171,90 €
116736,29 €
-30 499,65 €
B6 422,76 €
27 761,04 €
-18006,23 €
aBM0E
270733 €
-1 879,80 €
-12 458,35 €
-6024,28 €
16931,72€
335,73¢€
-13 446,11 €
247,81 €
7243,04€
-8218,50€
-5 145,85 €
-392832¢€
-1 B49,30 €
-1 695,61 €
1697,30€
“21 462,63 €
267429 €
-42 432,37 €

-217 592,22 €
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éndice IV -~ Resumo

Valores em €
Parcial Total
ATIVIDADES EXPLORADAS EM CONDICOES DE PRECO INSUFICIENTE EM
TERMOS DE MERCADO
Descontos Sociais
Estudantes 2090 626,15
Reformados 507 815,75
Tercelra |dade 2031013,30
TRL 80 406,25
Jovem Municipe 41522,10
Defldente/acompanhante 80 314,20 4831 697,75
Défice de exploraclo relativo a linhas deficitarlas 435 184,44
SOMA 5266 822,19
COMPENSACOES PROVENIENTES DA ADMINISTRACAO CENTRAL
Descontos socials aplicados aos passes 4 18@escola.tp 1882150
Descontas socials aplicados aos passes gg!_@gg%!g!;g §8 809,15
REMANESCENTE A S5ER TRANSFERIDD, EM PRESTACOES MENSAIS, PELO 5159 251,14
MUNICIPIO A TITULO DE SUBSIDIO DE EXPLORACAO i

NOTAS EXPLICATIVAS:

Desconlos Socials

Quanto a esta rubrica de Descontos Sociais, que se consubslanciam na venda de titulos de
transporte {passes) a pregos Inferiores aos de mercado, para as categorias de utentes que vém
indicadas no quadro acima, seguiram-se os segulntes critérios de quantificacio;

a) Partiu-se do tarifario base fixado pelo Municipio, o qual fol acolhido como preco de
mercado enquanto valor efetivamente praticado pela TUB/EM relativamente aos utentes
Indiferenclados a quem a TUB/EM nao confera qualquer apolo soclal;

b) Seguidamente, levaram-se em consideragdio as diversas vertentes do estabelacimento
de precos diferenciados, em balxa —~ no quadro das fungdes de ordem social atribuldas
pelo Munleipio & TUB em matéria de transportes urbanos de passagelros, conforme
segue e vem quantitativaments rasumido no anexo gue se junla com a designagac de
Projecdo das vendas de passes com descontos soclals - ano 2016;

i. Para cada vertente de diferenciagBo dos pregos estimaram-se, com base nas
proje¢ies efetuadas para 2016 e assuminde-as, a |uz da efetiva realizagio até
100% como extrapolaveis para 2016, as quantidades de passes socials de cada
tipo (coroas 01, 02 s 03) que serfo vendidas;

Contrato Programa 2017 11
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Por exemplo, para ¢ caso dos astudanies a quem se atribul um desconto de 25%
estimou-se que seria vendido em 2017 um fotal de 28 966 passes sogciais,
repartido por 15 172/coroa 01, 3 164/coroa 02, 10 630/coroa 03.

#. A seguir apurou-se o valor total que previsivelmente se viria a obter com a venda
dos passes sociais, a que se chamou "Receita Direla”;

Continuando com exemplo dos esludanies com desconto de 25%, apurou-se
que os passes previsivelmente vendidos gerardo uma “Receita Direta” de € 716
131,30, repartida por € 291 302,40, € 87 325,40 e € 337 502,50, respetivamente
para os passas tipo coroa 01, coroa 02 e coroa 03;

fii. Depois, apurou-se a recella que seria oblida pela venda dos passes socigis na
hipétese da prética do prego de mercade fixado pelo Municipio para os utentes
indiferanciados — que podemos chamar "“Receila Tolal’ que, para o mesmo
axemplo, se cifra em € 852 662,20,

. A terminar, apurou-se o valor da coluna "Desconios” pela diferenga entre a
"Receita Total” e a "Receita Direta” — que no caso do mesmo exemplo é de €
236 530,90.

Linhas de Exploracdo Deficitaria

Relativamente as linhas de exploragéo deficitdria, que a TUB explora para assegurar o transporte
de passageiros em zonas de baixa densidade populacional efou a realizagBo de carreiras em
horéarios de reduzida procura, seqguiram-se 0s seguintes critérios de quantificagdo:

c) Computou-se, quanic ao primeiro semesire de 2016, o prejuizo efetivamente gerado
pelas linhas de exploracio deficitdria, para localidades de baixa densidade de utentes
elou com carreiras em horérios de fraca afluéncia, que séo mantidas no quadro das
obrigacdes de servico plblico de que o Municiplo Incumbiu a TUB/EM, apurando-se que
esse prejuizo ndo era compensado pela explorago lucrativa das restantes finhas pelo
monlante de 217 582,22 — conforme anexo designado por Resullado Exploragdo das
Linhas — 1° Semestra 2016 e elementos da contabilidade analltica que Ihe vao juntos;

d} Admitiu-se, pela experiéncla do passado, que no segundo semesire de 2016 se
conseguiria um desempenho semelhante ao do primeiro semestre, com base no que se
astimou que o prejulzo anual das linhas de exploragio deficitdria ndo coberio pela
exploracdo das linhas lucrativas seria de 435 184,44 € (217 592,22 * 2} - assumindo-se
o masmo como valor de referéncia para estimar o subsidio adequado na vertenta agora
£m apreciacao;

Contrato Programa 2017 12



Fl

s
Gospar Castro, RomeyShva
B Associadas, S.R.0.C., Lda,
Praga Camito Castela Bepnca,

(S Auditores 31 - 5ala4d-4700-202 Braga .

Compensactes provenientes da Admini ral

e) Estimou-se, conforme notas anteriores, o mantante de € 5 266 862,19 como necessario
para assegurar & TUB condigdes de exploragdo comparaveis com as de mercado — a
partir do que se tomou, a abaler, o montante de € 107 631,05 correspondente & soma
dos valores que, por via do Municipio, a TUB/EM recebera da Administraghio Central nas
varbas de €18 821,90 e de € 88 809,15, conforme explicitado nho quadro acima;

f) Esclarece-se que também os valorss referidos na alinea anlerior foram estimados para
2017 com base no que se verificou quanto a 2016.

Contrato Programa 2017 13
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TUB - EMPRESA TRANSPPORTES URBANOS DE BAGA,
EM

PARECER DO FISCAL UNICO SOBRE 0 VALOR DOS SUBSIDIOS A
EXPLORACAO PARA 0 EXERCICIO DE 2017

Introducdo

1. Nos termos do disposto no art.® 25.0/n.°1/alinea c) da Lai n.°50/2012, de 31/8,
incumbe-mos, na qualidade de fiscal unico da TUB — Empresa Transportes Urbanos de
Braga, EM, adiante designada simplesmente por "TUB", emitir parecer prévio sobre a
celebragdo dos contratos-programa entre a referida entidade e o Municipio de Braga,
como entidade piblica participante.

2 Vimos agora fazé-lo quanto a uma minuta de CONTRATO-PROGRAMA para
2017, que se anexa (documento com quinze folhas por nds rubricadas e carimbadas),
e que globalmente prevé um subsidio & exploracdo a atribuir pelo Municipio no montante
de 5 159 251,14 euros - a que acrescerdo, enquanto valores a entregar pelo Municipio
mas nao encargo do mesmo, as comparticlpactes da Administracdo Central relativas aos
passes 4 18@escola.pt e sub23@superiortp, cujos montantes se estimam,
respetivamente e com base nos valores finais projetados para o ano de 2015, em 18
821,50 Euros e 88 809,15 Euros - no total de 107 631,05 euros.

sede:
Edif. Parque das Hortas, 220 - M/N - 4810275 Guimardes  Praga Camilo Castelo Branco, 31 - 5. 43 - 4700-209 Braga
tel. 253 439 150 - fax 253 439 259 tel. 253 201 300/5 - fax 253 201 302
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3. A TUB assegura, no quadro das suas atribuiges enquanto entidade do setor
empresarial local, a prestacdo do servico piiblico de transporte coletivo de passageiros
no concelho de Braga.

4, 0 subsidio em causa corresponde & contrapartida das obrigagbes assumidas pela
TUB em matéria de prética de tarifas sociais e de exploracdo de linhas Intrinsecamente
deficitarias, cuidando de garantir a universalidade e continuidade do servigo piblico de
transporte de passagelros como fator de promocdo da coes@io econémica e social do
concetho.

Responsabilidades

5. E da responsabilidade do conselho de administragio da TUB e do Municiplo o
caleulo do valor do subsidio @ exploragdo com base nos pressupostos que |he est3o
subjacentes, tendo em conta os objetivos propostos e as condicionantes legals.

6. A nossa responsabilidade consliste em verificar a adequagao do valor do referido
subsidio a exploracdo, competindo-nos emitir um relatdrio profissional e independente
baseado no nosso trabalho.

~

Ambito

7. O trabalho a que procedemos foi efetuado de acordo com as Normas Técnicas e
Diretrizes de RevisdofAuditoria da Ordem dos Revisores Oficlals de Contas,
designadamente a Diretriz de Revisdo/Auditoria 872 Entidades Municipais,
Intermunicipais e Metropolitanas, que exige que:

- caso esteja prevista uma férmula de calculo tendo por base indicadores variavels,
se examine a fundamentagéo das previsdes em que se haseou o calculo do valor
previsto como contrapartida das obrigagbes assumidas no dmbito do contrato; e

- se analisem os calculos do subsidio & exploragéio com base na minuta do contrato
€ nos pressupostos preparados pelo conselho de administragdo.

8. O cdmputo do subsidio no montante supra referido de S 159 251,14 assentou na
quantificacao dos efeitos

i. da pratica de pregos beneficiados — em comparagc8o com o tarifirio base fixado
pelo Municipio e que se assume como preco de mercado — por via da venda de
passes" com descontos de indole social; e

sede:
Edif. Parque das Hottas, 220 - M/N - 4810.275 Guimardes  Praga Camllo Castelo Branco, 31 - S. 43+ 4700-209 Braga 3
tel. 253 439 250 - fax 253 439 259 tel. 253 201 300/5 - fax 253 201 102 s
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ii. da exploracdo de linhas deficitdrias servindo zonas de menor densidade
populacional;

correspondendo as diretivas tragadas pelo Municlpio, no montante global de
5 266 822,19 euros — a que foram deduzidas as compensagbes que, embora a
entregar a TUB pelo Municiplo, serdo oriundas da Administracdo Central, no
montante de 107 631,05 euros;

9. A minuta do contrato prevé a forma de avallagao do grau de eficdcia no
cumprimento dos objetivos propostos e da efidéncia na utilizagdo dos recursos atribuidos
em termos gue, nas circunstancias, nos parecem adequados.

Parecer

10. Com base no trabalho efetuado, nada chegou ao nosso tonhecimento que
permita conclulr ou indicie que o valor do subsidio previsto nSo seja adequado a
prossecugdo dos objetivos propostos.

11. Devemos, contudo, advertir que, frequentemente, os acontecimentos futuros nado
ocorrem da forma esperada, pelo que os resultados reals poderdo vir a ser diferentes
dos previstos, e as variagBes poderdo ser materialmente relevantes.

Braga, 20 de outubro de 2016.

Gaspar Castro, Romeu Shva
n Assactados, SROC, Ldn,
Praga Camilo Castele Brargo,

csAdgdiores 31 - Sala 43 - 4700209 Braga

Gaspar Castro, Romeu Silva & Associados — SROC, Lda (153)
p{ Representada por
ar Vieira de Castro (ROC 557)

sede:
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BRAGA

E Municipio
DMGAP - DPCG - DIVISAO DE CONTABILIDADE PLANEAMENTO E CONTROLO DE GESTAO

PARECERES/INFORMACOES DESPACHOS/DELIBERACOES

Proceder em conformidade.

S S S

O Presidente da Cimara Municipal
Dr. Fticarrm- Rio

INFORMAGAO N.2 : DCPCG015 DATA: 2016/11407
ASSUNTO: tnformacdo de Cabimento Prévio Quando os Encargos Decorrem por Conta do Préximo Ano

Econémico — Contrato-Programa da TUB — Empresa Transportes Urbanos de Braga, E.M.

Exmo. Presidente da Cimara Municipal,

Considerando que o encargo orgamental associado ac Contrato-Programa com a TUB — Empresa de Transportes
Urbanos de Braga, E.M. decorre por conta do préximo ano econémico (Orgamento para 2017), propde-se a dispensa
da apresentagdo da informagdo de cabimento relativo ac procedimento de despesa mencionado, no montante de
5.159.251,14€, atestando para o efeito que, 0s encargos associados ao Contrato-Programa a celebrar serdo suportados
pelo orcamento de 2017, através da rubrica “0102.04010101 ~ Empresas publicas municipais e intermunicipais”,

i0 "2017/\8 — TUB — Contrato-Programa”.

inscrito nas Grandes Op¢des do Plano para 2017 com o

A Considerac3o superior,

O CHEFE DA DIVISAQ DE CONTABJLIDADE, PLA MENTO E CONTROLO DE GESTAQ,

Praca Municipal 4704 - 514 BRAGA - tel.: 253 203 150 - foo: 253 413 387 - e-mail: municipe@cm-braga.pt
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