Reunido Ordindria publica de 2019/12/02
3 - CONTRATOS PROGRAMA - 2020

Submetem-se a consideragdo do Executivo Municipal os Contratos Programa a
celebrar entre o Municipio de Braga e as Empresas Municipais, que vdo em
anexo:

a) - IB - Agéncia para a Dinamizagdo Econdémica, E.M.;
b) - BRAGAHABIT - Empresa Municipal de Habitagdo de Braga;
c) - TEATRO CIRCO DE BRAGA, EM, S.A.

Gabinete de Apoio aos Orgdos Autdrquicos
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Teatro Circo de Braga, EM, S.A.

A

Entre:

|

Primeiro Outorgante: Municipio de Braga,xkcom sede na Praca Municipal, 4704-514 Braga,
pessoa coletiva n.2 506901173, neste ato representada por Maria Sameiro Macedo Aradjo, ha
qualidade de Vice-Presidente, doravante identificado como “Municlpio de Braga”,

e

Segundo Qutorgante: Teatro Circo de Braga EM, S.A, com sede na Avenida da Liberdade, n?
697, 4710-251 Braga, pessoa coletiva n? 500463964, aqui representado por Lidia Bras Dias e
Cldudia Teixeira Leite, na qualidade de membros do Conselho de Administragdo, doravante
identificado como “Teatro Circo”.

Considerando que:

a) SHo atribuicdes da Cdmara Municipal de Braga a implementagdo de atividades que
contribuam para o desenvolvimento cultural do concelho, através da diversificagfo da
oferta cultural, da conquista de novos publicos, do acesso crescente da populagdo a
criagdo e fruigdo culturais.

b} A sociedade Teatro Circo de Braga E.M S.A., empresa municipal, cujo capital social é
detido na totalidade pelo Municfpio de Braga, tem como objeto o desenvolvimento de
atividades culturais de acordo com os principios de interesse publico {(vide art.262n2 1,
art.219n.21 e art.2 202 n? 1 da Lei n® 50/201.2, de 31 de agosto).

¢) O Teatro Circo constitui um polo aglutinador e despoletador de dindmicas culturais
junto do publico, na cidade e na regifo, e tem como objeto, consagrado nos seus
Estatutos {artigo 22), a realizacfio de atividades culturais de acordo com os principios de
interesse publico e as orientagdes da Cadmara Municipal de Braga para a sua
programacado anual.

d) Neste contexto, a miss3o do Teatro Circo é dinamizar e elevar a atividade cultural de
Braga, nas areas das artes do palco, promovendo a criagdo e fidelizagdo de plbicos e o
enriquecimento cultural dos seus cidad&os.

e) No ambito desta missdo e da prestacfo de servigo publico, deve o Teatro Circo de
Braga:

i.  Assegurar programagcdo artistica e cultural e a gest3o geral e exploragdo dos
espacos proprios e dos equipamentos municipais que, a cada momento, lhe
estiverem afetos.

ii. Assegurar a programacdo, produgdo e supervisio das atividades e eventos de
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dinamizagdo cultural e apoio as artes definidas pelo Municfpio de Braga.

jil.  Participar e promover e financiar produgdes culturais préprias ou coprodugdes
com outras entidades, ptblicas ou privadas, que se enquadrem no seu objeto
social.

iv.  Promover a dinamizac8o artistica e cultural do concetho de Braga
v.  Contribuir para a formacio de pUblicos no dmbito das artes e do espetaculo.
vi.  Fomentar o intercAmbio cultural e artistico a nivel nacional e internacional.

vii.  Organizar, programar, gerir e supervisionar eventos e a¢des artisticas, culturais
e de entretenimento.

Para a prossecucdo dos objetivos acima definidos, o Teatro Circo desenvolve um
programa cultural préprio, diverso na sua temética, abarcando todas as areas culturais
{desde o teatro, danca e musica, e outras artes do espetaculo, ao cinema, exposicdes,
debates e conferéncias sob o tema da cultura), passando também pela formagdo de
publicos e visitas ao Theatro, representando mais de metade das atividades acolhidas
has suas instalacBes, a par de uma programacio externa que decorre dos alugueres de
sala e prestagBes de servico que realiza.

Desde 2019 passou também a incorporar na sua atividade o desenvolvimento de uma
programacio especifica na drea de Media Arts, na sequéncia da admissdo da cidade de
Braga na Rede de Cidades Criativas da UNESCO, assumindo uma maior dimensdo e
responsabilidades acrescidas na programacdo de 2020.

A programac¢io desenvolvida pelo Teatro Circo, que se quer abrangente no que
concerne aos seus publicos-alvo, acessivel a todos e promotora de um maior
conhecimento e fruigdo cultural, implica a prética de uma politica de pregos reduzidos,
com descontos adicionais para segmentos especificos da populacdo, bem como a
realizaco de um conjunto de atividades de acesso gratuito. Esta pratica, decorrente da
sua natureza de servico pUblico, limita necessariamente as receitas auferidas no ambito
das atividades de programacdo interna concretizadas, pelo facto de ndo serem
executadas a precos de mercado, sendo estas receitas deficitdrias para fazer face aos
custos que as respetivas atividades acarretam.

Assim, é necessdrio dotar o Teatro Circo dos instrumentos financeiros que Ihe permitam
fazer face ao défice supracitado, garantindo as condi¢Bes necessdrias para a
concretizacdo do programa cultural.

A

O subsidio & exploracdo a atribuir & empresa municipal, como contrapartida das
obrigacBes assumidas neste dmbito, depende da celebragdo de Contrato-Programa,
forma esta exigida em conformidade com o disposto no art.2 472 da Lei n¢ 50/2012,
devendo definir-se o seu objeto, montante do subsidio & exploragdo, obrigagOes dos
outorgantes e, ainda, os indicadores e objetivos a atingir.
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Cldusula 1.2
(Objeto)

O presente Contrato-Programa visa disciplinar e regular a atribuigdo de um subsidio a
exploragdo pelo Municlpio de Braga & empresa municipal Teatro Circo de Braga decorrente do
desenvolvimento de uma polltica de precos acordada entre as partes outorgantes, e que visa
cobrir os custos econdmicos que a empresa suporta por forga da exigéncia de prossecugdo da
sua atividade conforme o interesse geral, imposta pelo Municipio de Braga.

Cldusula 2.2
{Finalidade e objetivos)
1. De acordo com o definido na cldusula 12, o Contrato-Programa visa a concretizacdo da

programac&o interna do Teatro Circo, contribuindo para os principais objetivos estratégicos do
seu plano de atividades.

2. Sdo objetivos estratégicos inerentes 3 celebracdio do presente Contrato-Programa, os
seguintes:

i. A aposta numa programacio eclética, de elevada qualidade, diversificada e abrangente,
consistente com a estratégia cultural de Braga;

ii. A abertura do Teatro Circo & comunidade e aos criadores locais e o apoio ao
intercambio artistico, nacional e internacional;

iii. A criac8o e fidelizac8o de publicos;
iv. O desenvolvimento de um modelo de gestdo sustentdvel;
v. O reforgo da notoriedade e posicionamento do Teatro Circo.

3. Para dar sequéncia aos objetivos estratégicos acima indicados foram definidos os seguintes
objetivos especificos:

a) Reforgo e qualificagdo da oferta cultural do Teatro Circo, considerando as principais
linhas de atuac8o em matéria de estratégia cultural da cidade;

b} A abertura da programacdo do Teatro e do seu equipamento cultural a cidade,
valorizando a produgdo artistico-cultural local e regional e atuando em
complementaridade com as restantes estruturas locais de programac8o,

c) Reforgo das acbes de formagdo de publicos e do servigo educativo do Teatro Circo, e
desenvolvimento de um programa especifico no contexto das Media Arts;

d) Aposta num modelo de comunicagio integrado e efetivo, mais direccionado, que
intensifique e torne mais préxima a relagdio com os publicos, favorecendo a captagdo e
fidelizag8o dos mesmos.;




financiamento e a otimizac8o continua dos custos na operacionalizacdo da programacao
interna.

Clausula 3.2
(Regime da comparticipacdo financeira)

1. O montante da comparticipagdo financeira a atribuir ao Teatro Circo é de 1.334.187€ (um
milhdo, trezentos e trinta e quatro mil cento e oitenta e sete eurcs), a ser transferido da
seguinte forma:

a) 11 Transfer&ncias mensais no valor de 110.000€ (cento e dez mil euros) cada, entre
janeiro e novembro de 2020, inclusive, valor que deverd ser transferido até ao dia 10 de
cada més;

b) Transferéncia de 124.187€ (cento e vinte e quatro mil cento e oitenta e sete euros), até
10 de dezembro de 2020;

2. O valor da comparticipacio financeira visa cobrir o défice decorrente do facto das receitas
operacionais anuais serem inferiores aos custos anuais das atividades prosseguidas pelo Teatro
Circo na 6tica do interesse geral e tendo em consideragio o desenvolvimento da politica de
precos acordada entre as partes, como se demonstra no Anexo | ao presente contrato.

Cldusula 4.3,

(Qbrigacdes do segundo outorgante)

1. O segundo outorgante obriga-se a apresentar, ao primeiro outorgante, relatérios trimestrais
de execucdo dos Instrumentos de Gestdo Previsional e, ainda, um relatério final referente ao
desenvolvimento do Contrato-Programa celebrado, identificando a missdo desenvolvida e os
objetivos alcan¢ados, descrevendo as atividades realizadas e apresentando indicadores quanto
aos resultados obtidos.

2. Do relatério final, a apresentar até final de abril de 2021, constardo as politicas de pregos

concretizadas, das quais decorram receitas operacionais, no ano em curso, inferiores aos custos

anuais, de acordo com o definido nos termos do art.2 472 da Lei n2 50/2012.

Cldusula 5.2
(Indicadores de Eficacia e Eficiéncia para 2020)
Considerando os objetivbs definidos na cléusula 22 e por formaa dar cumprimento ao disposto

no n2 1 da cldusula 42, no que concerne a medi¢io da sua realizacdo, sdo definidos os seguintes
indicadores:
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A DIASE: EMGORIM,

Clausula 6.2

{Acompanhamento e fiscalizag8o)

A Camara Municipal de Braga reserva-se o direito de verificar o cumprimento do disposto no
presente Contrato-Programa através do acompanhamento das acdes propostas e desenvolvidas
pelo Teatro Circo.

Clausula 7.2
(Incumprimento da clausula 32)

A falta de cumprimento das obrigagbes constantes da cldusula 32 ou a mora no seu
cumprimento implica, salvo facto devidamente justificado e aceite pelo primeiro outorgante, a

impaossibilidade de celebracio de novo Contrato-Programa.

Cidusula 8.2
(Vigéncia do contrato)

O Contrato-Programa produzira os seus efeitos apos a obtengdo do Visto no Tribunal de Contas

e vigorara no ano de 2020.

Clausula 9.2
(Aceitacdo)

O presente Contrato-Programa, a submeter para aprovacio pelo Executivo Municipal, vai ser

assinado pelo primeiro e segundo outorgantes.

Clausula 10.2

(Compromisso)

Ao presente Contrato-Programa foi atribuido o nilimero de compromisso xx, nos termos da Lei

de Compromissos e Pagamentos em Atraso.

Braga, xx de novembro de 2019

O Vice-Presidente da C. M. de Braga A Administragdo do Teatro Circo EM, S.A.

Anexo | — Informag3o relativa ao célculo do subsidio a exploragdo

]




Anexo | — Informagdo relativa ao célculo do subsidio a exploracdo

No presente anexo apresenta-se a Informacio de suporte ao célculo do subsfdio a exploragdo,

sendo indicados os pressupostos subjacentes ao valor apresentado.

a) Estimativa de espectadores/pUblicos das atividades apoiadas
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O céleulo do nlimero de eventos e respetivo publico teve em consideracio a média de publico

nos eventos de programacdo interna dos Ultimos 3 anos, os eventos de programacdo interna

realizados nesse perfodo e a estimativa do que se pretende concretizar em 2020.

Ne médio de

Ne eventos pdblico por Pablico Total

previstos 2020 evento previsto 2020
Espetaculos 85 380 32 300
SessBes de Cinema 46 85 3910
Formacdo de Publicos 35 30 1050
Outros Eventos 10 350 3 500
Eventos Media Arts 60 87 5 200
Visita 65 20 1300
Total 301 157 47 260

b) Estimativa de publicos por tipo de bilhete

A estimativa de publicos por tipo de desconto, que abaixo se apresenta, foi calculada com base

na distribuicio dos descontos atribuidos por tipos de eventos em 2019 e considerando a

tipologia de eventos a realizar em 2020. Nas tabelas seguintes apresenta-se a previsdo de

descontos por tipo de evento e o seu impacto na bilheteira de 2020.

100% 20% 50% Gratuitos *
Espetdculos 46% 12% 20% 22%
SessGes de Cinema 38% 0% 61% 1%
Formac&o de Publicos 15% 2% 2% 81%
Outros Eventos 20% 0% 0% 80%
Eventos Media Arts 15% 20% 25% 40%
Visita 20% 0% 15% 65%

Bilhetes Inteiros | Desconto 20% | Desconto 50% | Gratuitos *
Espetaculos 14 858 3 876 6 460 7 106
SessOes de Cinema 1486 0 2385 39
Formacado de PUblicos 158 21 21 851
QOutros Eventos 700 0 0 2 800
Eventos Media Arts 780 1040 1300 2080
Visita 260 0 195 845
Total 18 241 4937 10361 13721

*Qs bilhetes relativos aos camarotes alugados a empresas sd0 inclufdos na coluna dos bilhetes gratuitos,
dado que o pagamento do camarote é efetuado integralmente e de forma antecipada, ndo sendo
duplicada a emissdo de bilhetes no proprio evento.




c) Pregos médios por drea e precos de mercado

O quadro seguinte apresenta o valor médio do preco do bilhete (IVA inclufdo) por drea de
atividade da programag#o interna, face ao preco de mercado que teria que ser praticado pela

empresa, ainda que visando a obtenc¢do de um lucro minimo.

Preco Médio

Prego Médio Bilhete com Valor Real

Bilhete Intelro descontos Médio Bllhete
Espetédculos 15,0 € 9,8€ 39€
SessBes de Cinema 4,0€ 2,7€ 23 €
Formagdo de Publicos 12,0€ 2,1€ 93 €
Quiros Eventos 10,0 € 2,0€ 24 £
Eventos Media Arts 50%€ 2,2€ 52 €
Visita 35¢€ 1,0€ 11€

Os precos acima apresentados para o bilhete inteiro, a serem praticados em 2020 pelo Teatro
Circo de Braga, correspondem a um valor médio por evento, variando, por principio, num

intervalo pré-definido com o Municipio, a saber:

Grande Pdblico PUblico escolar
Espetdculos [6,00€ - 25,00€] [3,50€ - 5,00€]
SessOes de Cinema 4,00 € n.a.
Formacg3o de Publicos [5,00€ - 20,00€] | [3,50€ - 10,00€]
Outros Eventos [5,00€ - 12,50€] [3,50€ - 5,00€]
Eventos Media Arts [5,00€ - 15,00€] [3,50€ - 5,00€]
Visita 3,50€ n.a.

n.a. —nio aplicavel

N3o obstante os valores acima indicados, previamente a aprovagdo da programagao especifica,
numa base bimensal, é realizada uma reunifio para a aprovagdo do prego estabelecido para

cada atividade a realizar, podendo os mesmos serem ajustados.

d) Plano previsional de rendimentos — Programagéo Interna

Face ao acima exposto, e considerando as atividades e publicos estimados, foi definido o

seguinte plano previsional de rendimentos:

Rendimentos Programacdo Interna Valor (s5/IvA)

Bilheteira 330495 €

Bilhetes Inteiros 228 786 £

Bilhetes com desconto 101 709 €
Pré-vendas 22 680 €
Cartdes Quadrildtero 20542 €
Patrocinio/Apoio Eventos 5000 €
Total 378717 €




e) Plano previsional de custos — Programacio Interna

Para a implementagdo das atividades, estimaram-se os custos que se resumem na tabela

seguinte:
Custos Programacdo Interna Valor
Produgdo 740750 €
Comunicacdo 143980 €
Equipa Técnica 717999 €
InstalagBes e Equipamentos 110175€
Total 1712904 €

Para a definicio destes custos foram assumidos os seguintes pressupostos:

1. Relativamente aos custos de programagdo, o montante estimado fol calculado com
base nos valores médios relativos aos cachés e despesas de produgdo, considerando o

tipo de atividades a desenvolver em 2020.

2. As despesas com comunicacio, no que concerne a materiais e servicos de marketing
sdo afetas na mesma propor¢do que o nimero de eventos da programacgéo interna
representam no total de eventos realizados no Teatro Circo (exceto alugueres de sala,
para 0s quais ndo sdo realizadas agSes de comunicagio). Esta proporgdo é calculada
com base em dados histdricos e considerando que em 2020 se irdo realizar mais 40
atividades no 8mbito das Media Arts, tendo sido assumido um valor médio de 67%,
conforme a tabela infra. J& as despesas com anuncios e media sdo consideradas na

totalidade, dado que apenas séo realizadas para a programacdo interna.

Médla anual Estimativa
(2017-2019) 2020
Total Eventos Teatro Circo (exceto alugueres) 305 352
Eventos programagdo interna 191 236
% Programacfo Interna/Total Eventos 63% 67%

3. As despesas com a Equipa, bem como as despesas com as Instala¢gdes e Equipamentos,
s8o afetas na proporco das atividades internas no total das atividades do Teatro, uma
vez que a equipa e as instalacSes sdo utilizadas por todos estes eventos. Para o efeito

consideramas 63%, face 8 media dos anocs anteriores e o expectavel para 2020:

Médla anual Estimativa
(2017-2019) 2020
Total Eventos Teatro Circo 325 372
Eventos programagdo interna 191 236
% Programacao Interna/Total Eventos 55% 63%




f)  Subsidio a Exploragdo

Face aos rendimentos e custos acima apresentados, e tendo por base o diferencial entre o

preco real e o preco praticado pelo Teatro Circo para as atividades de programagdo propria,

estima-se a atribuigdo do subsidio a exploragdo no montante de 1.334.187€.

Valor 2020
Rendimentos Programagdo Interna 378 717 €
Custos Programagio Interna 1712904 €
Défice Gerado = Subsidio a Explora¢do 1334 187 €
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TEATRO CIRCO DE BRAGA, E.M., S.A.

PARECER PREVIO SOBRE O CONTRATO-PROGRAMA
PARA O EXERCICIO DE 2020

Introducdo

1. Para os efeitos do art.© 25.9/n.%/alinea c) da Lei n.050/2012, de 31 de Agosto,
apresentamos 0 nosso parecer prévio sobre o valor do subsidio a exploragdo a receber
pelo Teatro Circo de Braga, E.M., S.A. (doravante designado de “Teatro Circo”), do
Municipio de Braga com base no “Contrato Programa” no valor de 1 334 187 euros
para o exercicio de 2020, cuja minuta se anexa (documento com dez paginas por nds
rubricadas e carimbadas).

2. O Teatro Circo constitui, no quadro das suas atribuicSes, um polo aglutinador e
despoletador de dinamicas culturais junto do piblico, na cidade e na regido, e tem
como objeto a realizacio de atividades culturais, de acordo com os principios de
interesse plblico e as orientagdes da ‘Cémara Municipal de Braga, promovendo a
criagéo e fidelizagdo de pubicos e o enriquecimento cultural dos seus cidadaos.

3. O valor do subsidio a exploragdo visa cobrir o défice decorrente do facto das
receitas operacionais anuais serem inferiores aos custos anuais das atividades
prosseguidas pelo Teatro Circo na 6tica do interesse geral e tendo em consideragdo o
desenvolvimento da politica de pregos acordada com o Municipio de Braga.

sede: Praga Carnilo Castelo Branco, 31 - Safa 43 - 4700-209 Braga - tel. +351 253 201 300/9 - fax +351 253 201 302 - geral@sroc)53.com
Avenida D. Jodo IV, 187 - Sala 25 - 4810-531 Guimnaraes - tel. +351 253 439 250 - fax +351 253 439 259 - romeusilva@sroc153.com
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Responsabilidades

4. E da responsabilidade do conselho de administraciio do Teatro Circo o célculo do
valor do subsidio a exploragdo com base nos pressupostos que lhe estdo subjacentes,
tendo em conta os objetivos propostos e as condicionantes legais.

5. A nossa responsabilidade consiste em verificar a razoabilidade do calculo do valor 5
do referido subsidio a exploragdo, competindo-nos emitir um relatério profissional e 2
independente baseado no nosso trabalho.

Ambito

6. O trabalho a que procedemos foi efetuado de acordo com as orientages técnicas E
e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais' de Contas, incluindo designadamente os
seguintes procedimentos: o

e Analise de razoabilidade da informagdo de base ao apuramento dos parametros
de célculo da contrapartida econdmica;

o Verificagdo dos calculos aritméticos subjacentes; e

o Revisdo da consisténcia entre os dados quantitativos e a informagdo constante
da minuta do Contrato Programa.

7. O cOmputo do subsidio no montante supra referido assentou na quantificagdo das
diferencas entre os pregos reais apurados com base no plano previsional de custos e
os pregos efetivamente praticados pelo Teatro Circo para as atividades de !
programagdo propria,

8. A minuta do contrato prevé a forma de avaliagio dos graus de eficacia no
cumprimento dos objetivos propostos e da eficiéncia na utilizagdo dos recursos
atribuidos em termos que, nas circunstancias, nos parecem adequados.

sede: Praga Camilo Castelo Branco, 31 - Sala 43 - 4700-209 Braga - tel. +351 253 201 300/9 - fax +351 253 201 302 - geral@sroc153.com
Avenida D. Jodo IV, 187 - Sala 25+ 4810-531 Guimardes - tel. +-351 253 439 250 - fax +351 253 439 259 - romeusliva@sroc153.com

NIPC 504 078 50¢ - OROC n® 153 - CMVM n® 20161463 - Capital Social 10.000.00 eur




G. CASTRO, R, SILVA, A. DIAS & E. AMORIM, SROC, LDA

Parecer

9. Com base no trabalho efetuado, podemos concluir que nada chegou ao nosso
conhecimento que permita concluir ou indicie que o valor do subsidio previsto nédo seja
adequado a prossecugéo dos objetivos propostos.

10. Devemos, contudo, advertir que, frequentemente, os acontecimentos futuros ndo
ocorrem da forma esperada, pelo que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes
dos previstos, e as variagdes poderdo ser materialmente relevantes.

Braga, 21 de outubro de 2019,

G. Castro, R. Silva, A. Dias & F. Amorim, SROC, Lda.
(SROC 153, CMVM 20161463)

Representada por

— \

Ve
Fatima Amomc 1279, CMVM 20160890)_——
-

-~

(

Gaspar Vieira de Castro (ROC 557, CMVM 20160219)

sede: Praga Camilo Castelo Branco, 31 - Sala 43 - 4700-209 Braga - tel. +351 253 201 300/9 - fax +351 253 201 302 : geral@sroc153.com
Avenlda D.Jodo IV, 187 - Sala 25 - 4810-531 Guimarées - tel, +351 253 439 250 - fax +351 253 439 259 - romeusilva@sroc 153.com

NIPC 504 078 500 - OROC ne 153 - CMVM ne 20161463 - Capital Social 10.000,00 eur
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BRAGAHABIT

EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGAO DE BRAGA
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CONTRATO-PROGRAMA
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Entre a Cdmara Municipal de Braga, adiante designada por CAmara, neste
ato representada pelo seu Presidente Ricardo Bruno Antunes Machado Rio, e a
Bragahabit - Empresa Municipal de Habitacdo de Braga, E.M., representada pelo
Administrador Executivo do- Conselho de Administracdo Vitor Manuel Esperanca
Ribeiro;

Considerando que:

A. O Apoio financeiro ao arrendamento de fogos a estratos sociais desfavorecidos

efetuado pelo Municipio, foi transferido, por delegacio de competéncias, para a
empresa Bragahabit - Empresa Municipal de Habitacdo de Braga, E.M. com capitais
totalmente detidos pela Camara Municipal de Braga;

B. Nos termos do Artigo. 5° dos respetivos Estatutos, a Bragahabit, E.M. tem como
principal atribuicao assegurar a gestdo do parque habitacional da empresa e dos
fogos de habitagao social que sejam propriedade municipal - adquiridos, construidos
ou arrendados para posterior subarrendamento - assim como o de proceder &
conservagdo e manutencéo dos edificios que estao sob sua gestao;

C. A Bragahabit - Empresa Municipal de Habitacio de Braga, E.M. assegura também a
promocdo de mecanismos e processos de inclusio social e habitacional, através de
a¢bes individualizadas de acompanhamento as familias, de implementacio e
participagdo em projetos e parcerias, bem como pela promogao de agoes
especificas de desenvolvimento comunitario nos bairros sociais;
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D.

A Bragahabit - Empresa Municipal de Habitacao de Braga, E.M. exerce outras
atribuicdes que lhe estejam cometidas pelo Municipio de Braga nos dominios da

acéo social, educagio e ensino;

O valor dos rendimentos da Bragahabit, EM provém das rendas socialmente
atribuidas, cujo valor estd dependente dos rendimentos dos agregados familiares
mais carenciados, obtidos de acordo com a Lei 81/2014, de 19 de dezembro,

alterada pela Lei n.° 32/2016, de 24 de agosto;

O valor dos rendimentos obtidos das rendas sociais sdo muito inferiores aos que
poderiam ser alcancados por arrendamento livre no mercado do mesmo patriménio

municipal;

A diferenca entre as rendas sociais e as rendas de mercado consubstancia a grande
parte do esforgo financeiro que a Bragahabit, EM suporta em consequéncia da

delegacio de competéncia referidas no ponto A;

0 valor aproximado do esforco financeiro feito pela Bragahabit, EM, obtido da
Contabilidade da empresa e do seu programa de gestdo, supera 1,6 milhdes de

euros, conforme mapa de calculo anexo a este documento;

Bragahabit, EM n&o dispde de rendimentos de atividades proprias que assegurem a
cobertura do esforco financeiro acima descrito que permitam garantir o equilibrio

financeiro da empresa;

Podem ser celebrados contratos-programa que atendam a prossecucao de objetivos
setoriais, em conformidade a Lei n°, 50/2012, de 31 de agosto, art®. 50°;

Assim:

Tendo em conta o esforco social financeiro direto da Bragahabit EM por praticar
rendas de acordo com a Lei do Arrendamento Apoiado, apurado de acordo com os
calculos referido em Anexo, e de forma a garantir que o equilibrio econdmico e
financeiro desta empresa municipal, em conformidade com a Lei n.° 50/2012,
solicita-se & CMB um apoio financeiro de 1.100.000,00 euros através da celebracéao

de um contrato-programa.
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Fol acordado a celebragéo do presente contrato-programa, que se rege

pelas clausulas seguintes:

Clausula 12
Objeto
O presente contrato-programa, celebrado nos termos do art®. 50°
da Lei n°. 50/2012, de 31 de agosto, tem por objeto o estabelecimento
das condicbes a que as partes se obrigam em ordem a assegurar a
prossecucao de objetivos setoriais da Bragahabit no &mbito do apoio ao

arrendamento urbano a familias de fracos recursos.

Clausula 2°
Obrigacées e direitos das partes
1. A Bragahabit obriga-se a conceder apoios habitacionais nos termos
anteriormente referidos, a estratos sociais carenciados nos termos da
respetiva regulamentacao em vigor e legislacdo aplicavel. '

2. A CAmara obriga-se a participar financeiramente na cobertura de
parte dos encargos através da atribuico de um subsidio 1.100.000,00
(um milhao e cem mil euros), para o ano de 2020, a satisfazer em

duodécimos.

Clausula 3°
Indicadores de eficacia e eficiéncia
0 contrato-programa estabelecido entre os presentes subscritores
tem por objeto assegurar a prossecucao dos seguintes indicadores de
eficacia e de eficiéncia:
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O indicador de eficiéncia na utilizacéo dos fogos permite avaliar
a forma como a empresa esti a cumprir o seu objetivo social,
nomeadamente maximizando a utilizacéo de fogos habitacionais detidos.

Em 2019 ocorreu uma 'reducéo no nimero de fogos sob gest3o da
empresa, em consequéncia da demolicdo dos 16 fogos exrstentes no
bairro social da Ponte dos Falcées.

Havera em 2020 uma reducao substancial do nGmero de fogos
devolutos, em consequéncia da concluséo da empreitada do bairro social
das Enguardas, mas continuaremos a precisar de fogos para ocupacio
provisoria no bairro de St.* Tecla.

Prevé-se assim a melhoria do indicador, que terd uma ef1c1enc1a

a rondar os 98%.

Indicador de utilizagdo de fogos

e 7 T | ey L] e

NS. De fogos sob gestio 775 768 752 752

N9. De fogos sob gestdo 62 58 52 14
Indicador 92,0% 92,4% 93,1% 98,1%
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O indicador de eficiéncia na atualizag&o dos Rendimentos permite
avaliar a forma como a empresa ajusta o valor dos rendimentos anuais
dos seus beneficiarios ao calculo do valor das rendas, de acordo com a
lei aplicavel.

O montante dos processos ativos é superior ao do niimero de fogos
utilizados devido ao regime de residéncias partilhadas.

Continuaremos a prever atualizar os dados dos rendimentos de em
todos os processo ativos,

Indicador de utiliza¢8o de
Rendimentos

Ne. De processbs A.t'ivoA:‘s” T | - 7'50‘ - 733 '7'33
N2, De Processos Atualizados 750 700 733 733
Indicador 100% 100% 100% 100%

O indicador de eficacia nas cobrancas permite avaliar a
capacidade da empresa tem em fazer cumprir os contratos por parte dos
arrendatarios que beneficiam de apoio social a habitacéo.
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JHETRO, R, SILVA,

AO.L AMORIM,

a Qeréncla

Apesar da descida gradual verificada na melhoria deste indicador,
continuamos com um elevado nimero de incumprimento por parte dos

nossos inquilinos.
E nossa expetativa que o indicador continuara a methora a medida

que formos reabilitando os fagos nos bairros sociais.

Indicador de eficicia nas Cobrangas

l%ﬁﬂﬁﬁ.f R ’I,a.&LuJ_:»I Y

733

N2. De processos Ativos 750
N2. De processos em atraso 475 450 350 300
Indicador 63% 61% 48% 41%

Clausula 42
Vigéncia do contrato
O presente contrato-programa, que vai acompanhado do parecer do
Fiscal Unico, produz efeitos no préximo ano de 2020 e é celebrado por
proposta da Camara Municipal de Braga e respetiva aprovacdo pela
Assembleia Municipal de Braga, conforme dispée o n® 5 do artigo 47° da
Lei n° 50/2012, de 31 de agosto.

Clausula 5°
Integrac&o em plano de atividades
Para satisfacdo do disposto na Lei n°. 50/2012, de 31 de agosto, o

presente contrato-programa integrara o Plano de Atividades da

/
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Bragahabit para o ano de 2020, sendo os mesmos acompanhados do
parecer do Fiscal Unico nos termos da alinea j) do n° do art. 25° da Lei
n°50/2012, de 31 de agosto.

Braga, de de

Pela Camara Municipal de Braga

Pela Bragahabit
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ANEXO

CALCULO DO ESFORGO FINANCEIRO

0 esforco financeiro suportado pela Bragahabit - Empresa Municipal de Habitagcao
de Braga, E.M. em consequéncia da aplicagdo de rendas sociais as habitagdes sob
sua gestdo, por cumprimento da delegacao de competéncias do Municipio de

Braga, é apurado da forma seguinte:

A Bragahabit, EM regista na sua Contabilidade Analitica todos os dados relacionados
com os contratos de Arrendamento Apoiado, de Subarrendamento apoiado, e
Residéncias Partilhadas, bem como os dados referentes aos contratos de
Arrendamento Comercial incluidos no Regime de Apoio Direto ao Arrendamento
(RADA), estes extraidos diretamente dos contratos que livremente celebrados entre

os cidaddos que apoiamos e 0s seus senhorios.

0O calculo da renda média de mercado utiliza a informac8o registadas nos contratos
livres de mercado que a Bragahabit celebra com os diferentes senhorios, para

subarrendamento posterior.

A recolha da informacdo é resumida por Freguesia, em conformidade com os

contratos existentes nos diferentes regimes de apoio a habitagéo.

Da informacéo anterior obtemos a renda média que seria aplicavel ao mercado de
arrendamento, sem apoio social, imputando a renda média de cada freguesia ao

contrato de arrendamento apoiado que temos na mesma freguesia.

Todos os mapas que servem de apoio aos célculos, sdo extraidos diretamente da
Contabilidade Analitica da Bragahabit, cujo médulo integra o Sistema de Gestdo

Integrado da empresa.
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EMPRESA MUNICIPAL DE HABITACAO DE BRAGA a Geréntia

Os mapas resumo que capeiam a informagao de cada Regime de apoio a Habitacéo,
deve ler-se:

1.7 Coluna - Renda média mensal de mercado - A. Corresponde a média da renda
média mensal obtida em cada freguesia;

2.7 Coluna - N.° de Contratos da Bragahabit com inquilinos - B. Corresponde ao
ndmero total de contratos em vigor do respetivo Regime de Apoio, na data da recolha
da informacao;

3.7 Coluna - Contratos da Bragahabit a valores de mercado- C. Corresponde ao valor
total do arrendamento que a Bragahabit obteria se aplica-se aos contratos em cada

freguesia, a renda média da respetiva freguesia.

4.% Coluna - Contratos da Bragahabit - renda média social - D. Corresponde ac valor
da renda média que a Bragahabit obteve ao aplicar aos contratos a renda social,
calculada de acordo com a férmula da Lei do Arrendamento Apoiado;

5.7 Coluna - Contratos da Bragahabit a valores sociais anuais - E. Corresponde ao
valor total do arrendamento que a Bragahabit obteve por aplicar a renda social;

6.* Coluna - Valor indeminizacdo Compensatdria - F. Corresponde ao esforco
financeiro que a Bragahabit suporta pela pratica de renda social, calcula pela

diferenca entre o valor total que obteria se aplica-se a renda média de mercado em
cada freguesia e a verdadeira renda que aplicou, por aplicacéo da formula prevista
na Lei do Arrendamento Apoiado. Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro, alterada pela
Lei n.° 32/2016, de 24 de agosto.
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ARRENDAMENTO APOIADO

0 quadro seguinte resume a informagéo econdmica extraida dos mapas da
Contabilidade Analitica, correspondente ao Regime de Arrendamento Apoiado, de

acordo com a metodologia anteriormente descrita.

0 calculo do esforco social financeiro da Bragahabit neste regime de apoio a

habitacao é estimado em 1.251.528,60 euros.

~ ARRRENDAMENTO APOIADO

Renda média mensal 4de mercado A 259,32 €

Namero de processos atualizados B 502
Arrendamento anual das rendas de mercado C 1562.182,44 €
Renda média mensal Arrendamento Social D 51,58 €

Arrendamento anual do Arrendamento Social E 310.653,84 €
Esforco financeiro da Bragahabit (C-E) F 1.251.528,60 €
SUBARRENDAMENTO

O quadro seguinte resume a informacéo econdmica extraida dos mapas da
Contabilidade Analitica, correspondente ao Regime de Subarrendamento, de acordo

com a metodologia anteriormente descrita,

0 calculo do esforco social financeiro da Bragahabit neste regime de apoio a

habitacéo é estimado em 337.340,28 euros.

10
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Renda média mensal de mercado A 253,83 €

N.2 de Contratos da Bragahabit com inquilinos B |. ‘ 174 .
Contratos da Bragahabit a valores de mercado C 530.013,36 €
Contratos da Bfagahabit - Renda média mensal D 92,27 €

Contratos da Bragahabit - Valores sociais anuais E 192.673,08 £
Esforgo flnanceiro da Bragahabit . (C-E) F 337.340,28 €

RESIDENCIAS PARTILHADAS

O quadro seguinte resume a informacdo econdmica extraida dos mapas da
Contabilidade Analitica, correspondente ao Regime de Residéncias Partilhadas, de

acordo com a metodologia anteriormente descrita.

O calculo do esforco social financeiro da Bragahabit neste regime de apoio &

habitacéo é estimado em 29.625,84 euros.

? RESIDENCIAS PARTILHADAS

A NABRENLE
Renda média mensal de mercado A 262,07 €
N.2 de Contratos da Bragahabit cominqullinos B 12
Contratos da Bragahabit a valores de mercado C 37.738,08 €
Contratos da Bragahabit- Renda média mensal D 17,79 €
Contratos da Bragahabit - Valores soclais anuais E ' 8.112,24 €
Esforgo financeiro da Bragahabit {C-E) F 29.625,84 €

11




BRAGAFABIT

EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGAO DE BRAGA

Dos quadros em cima referidos elaboramos um quadro resumo que nos indica o total
do esforco financeiro que a Bragahabit prevé despender no ano de 2019, é estimado

em mais de 1.618 mil euros.

MERCADO .* L B MENSAL __ ANUAL
Arrendamento Apoiado _ 259,32 € 1.562.182,44 €
Subarrendamento 253,83 € 530.013,36 €
Residéncias Partilhadas 262,07 £ 37.738,08 €

[ TOTAL DAS RENDAS COM RENDA MEDIA DE MERCADO [ 775,22€ | 2.129.933,88¢€ |
RENDAS NA BRAGAHABIT - . MENSAL - ANUAL
Arrendamento Apoiado 51,58 € 310.653,84 €
Subarrendamento 92,27 £ 192.673,08 €
Residéncias Partilhadas 17,79 € 8.112,24 €
| TOTAL DAS RENDAS SOCIAIS A RECEBER | 161,64 €]  511.439,16 €|

1.618.494,72. €

el

I VALOR DE ESFORCO SOCIAL A HABITAGRO

A Administracéo da Bragahabit néo prevé para o ano de 2020 alteragdes significativas
nos calculos apresentados, pelo que mantem a mesma proposta e montante para a
indemnizagao compensatoria, no valor de 1.100.000,00 euros (um milh&o e cem mil
euros) que correspondera a um apoio de cerca de cerca de 68% do esfor¢o financeiro

previsto nos calculos anteriores.

12
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ARE08 - Resumo Informagao financeira | Habitagdo Social * Tipo de Arrendamento {5

Zona urbana @

Bragahabit, E.M. Pracesso :

Noma do Inquitina :
Locatidade Imével

. _ Contratos da . Contratos da
_ N°Contratosda Bragahabit a Contratos da Bragahablt a Valot
Rendamédiade Bragahabit com valores mercado  Bragahabit - renda  valores sociais Indemnizagao
Eraguesia 4 _ mereado Inquilines Anuals media social Anuais Compensataria

Aveleda ‘ 217,50 200 522000 83,50 204,00 3216,00
TCelaies T 8200 100 T so2a00  1akoo 172800 120600
CCwidade T 4553 L 400 1i7esaa es2s a1s000 860544
Tbume T 0748 % 200 aeros2 7300 178200 s22152
CFereiros T 4720 " o0 5042880 o494 1oserre 3106104
CGuatar T 20200 100 242400 Btoo . 61200 1812,00
Clomar T 20872 - 100 7 248064 sro0 684,00 1796,64
CMaximinos T 2933 B0 10801860 7120 2090400 7901460
MiredeTibaes 20000 7 10 240000 18900 1egoo 492,00
“Nogueka T 2207 500 1332420 725 620500 . 8089,20
TReal TS a672 900 2664576 7038 7eolod 1904472
Usiaza T 6261 300 13550676 10896 467538 8083140
Csovier T 28485 2400 7621920 etgr  2soere 5281344
CSVicente T 5481 oo 3363482 12634 1667688 16968.04
se T 24547 1800 5302152 11083 2393928 2908224
ota T 26383 - 17400 53001336 9221 1 19267308 33734028

A 3 C D = a
- 'z - :

Sistea Informatico implementado por NSOFT - www.neoh.pt Franclsco Abreu  08,11.2019 Péglna 1 de 1




AREO8 - Resumo Informagéo financeira | Habitagdo Social Tipo de Amendamanto

Zona it

Bragahabit, E.M. Protesso :
Nome do Inquliho ;

Localidade Imdvel !

Contratos da Conltralos da
N2 Contratos da Brangahabil a Conlratos da Bragahahit a Valor

Rends media. - Bragahabit com valores mercado. . Bragahabit - renda . vilores sociais.  Indemnizacio

Ereguesia de niercado Inquilinos Anuais media social Anuais Compensamna

Cividade 245, 00 294836 22,00 64,0 2882,36
Toume 7T 20748 200 aerese  wse 220000 2687,52
CFemeios 2ar20 o0 seado | wes 681516 2561624
CLomar T 20872 700 1736448 7000 588000 1148448
Meximines 2603 3600 112008 8575 2408400 . 87 946,56
CPatmera 28338 10 316096 . 3800 4500 . 270395
Real T a2 300 esBle2 2186 77916 810216
E oe281 4900  15adi48s 2934 1resigs 137 162,76
S.Viente 7T 26481 - 127,00 38633044 7480 1413238 27419808
| sV T 26485 24700 78442280 402 12128688 663 136,72
s T G a0 | eoeisz | w0t | TAatis T sseon7e
Yot T 2032 50200 166218244 6188 ¢ 3 1065388 1 251 528,80

Slatema informatico implamentado por NSOFT - vaww.nsoft.pt Franclsco Abreu  0B,11.2010 Pagina 1de 1




AREQ9 - Resumo Informagéo financeira | Habitag&o Social - Residéncia Partilhadan usa:

Processo
Bragahabit, E.M.

Nome do Inquiline ;
Localidade imbvel ;

_ Renda NY _ Gontratosda Contratosda  N° Contratos  Contratos da Valor

mediade Propriedades Bragahabit a Bragahabit-  da Bragahabit Bragahabita Indernnizacdo
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G. CASTRO, R SILVA, A. DIAS & E AMORIM, SROC, LDA

BRAGAHABIT — EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGCAO DE
BRAGA, E.M.

PARECER PREVIO SOBRE O CONTRATO-PROGRAMA
PARA O EXERCICIO DE 2019

Introdugao

1. Para efeitos do art.? 25.9/n.%6/alinea ¢) da Lei n.0°50/2012, de 31 de agosto,
apresentamos o nosso parecer prévio sobre o valor do subsidio a exploragio a receber
pela Bragahabit — Empresa Municipal de Habitaciio de Braga, E.M., do
Municipio de Braga, com base no “Contrato-Programa” no valor de 1 100 000 euros
para o exercicio de 2019, cuja minuta se anexa (documento e respetivos anexos com
doze péginas por nds rubricadas e carimbadas).

2. Este contrato programa, consubstanciado em subsidios ou outras transferéncias
financeiras da entidade participante, é devido como contrapartida de obrigacSes
assumidas pela entidade no dmbito de:

a) Competéncias atribuidas enquanto entidade do setor empresarial local, ao
nivel dos fogos de habitagdo social e do apoio ao arrendamento de fogos
destinados a familias carenciadas, bem como da conservaciio e manutencdo
dos edificios que estdo sob sua gest&o;

b) ObrigagBes assumidas (i) por um lado, pela Bragahabit em matéria de
disponibilizagdo de habitagdo em condi¢Bes de pregos inferiores aos pregos de
mercado (medidos estes pelas “rendas de mercado” estabelecidas para os
casos de arrendamento sem apoio social, quanto a prédios prdprios e pelas
rendas efetivamente pagas pela Bragahabit, para os casos em que recorre a
prédios de terceiros) e, (ii) por outro lado, pela atribuicio de apoios
monetarios a familias carenciadas.

1

sede: Praga Camilo Castelo Branco, 31 - Sala 43 - 4700-209 Braga - tel, +351 253 201 300/9 - fax +351 253 201 302 - geral@sroc153.com
Avenida D. Jodo IV, 187 - Sala 25 - 4810-531 Guimaraes - tel, +351 253 439 250 - fax +351 253 439 259 - romeusliva@sroci53.com
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G. CASTRO, R. S1IVA, A. DIAS & F.AMORIM, SROC, LDA

Responsabilidades

3. E da responsabilidade do conselho de administragdo da Bragahabit o célculo do
valor do subsidio & exploragdo com base nos pressupostos que |he estdio subjacentes,
tendo em conta os objetivos propostos e as condicionantes legais.

4. A nossa responsabilidade consiste em verificar a razoabilidade do calculo do valor
do referido subsidio & exploragdo, competindo-nos emitir um relatério profissional e
independente baseado no nosso trabalho.

Ambito

5. O trabalho a que procedemos foi efetuado de acordo com as orientagbes técnicas
e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, incluindo designadamente os
seguintes procedimentos:

¢ Analise de razoabilidade da informagdo de base ao apuramento dos pardmetros

de calculo da contrapartida econémica;
o Verificagdo dos calculos aritméticos subjacentes; e

e Revisdo da consisténcia entre os dados quantitativos e a informag8o constante
da minuta do Contrato Programa.

6. O cdmputo do subsidio no montante supra referido assentou na quantificacdo das
diferencas entre os valores das rendas a precos de mercado ajustado as condicBes
reais de vetustez do parque imobilidrio e o valor das rendas a cobrar dos beneficiados,
tendo em conta o ndmero de contratos previsivel (& luz da experiéncia do passado)
bem como ho cdmputo do valor global dos apoios monetdrios a atribuir, considerando
o ndmero previsivel de casos em cada vertente de apoio — conforme vem expresso na
minuta de Contrato Programa.

Em termos do valor efetivo do subsidio, foi acordado um montante abaixo do estimado
com base nos pressupostos referidos e no nivel de resultados previsiveis da entidade.

7. A minuta do contrato prevé a forma de avaliagdo dos graus de eficAcia no
cumprimento dos objetivos propostos e da eficiéncia na utilizagdo dos recursos
atribuidos em termos que, nas circunsténcias, nos parecem adequados.

"L

sede: Praga Camilo Castelo Branco, 31 - Sala 43 - 4700-209 Braga - tel. +351 253 201 300/9 - fax +351 253 201 302 - geral@sroc153.com
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Parecer

8. Com base no trabalho efetuado, podemos concluir que nada chegou ao nosso
conhecimento que permita concluir ou indicie que o valor do subsidio previsto nfo seja
adequado a prossecugdo dos obijetivos propostos.

9. Devemos, contudo, advertir que, frequentemente, os acontecimentos futuros h3o
ocorrem da forma esperada, pelo que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes
dos previstos e as variagdes poderdo ser materialmente relevantes.

Braga, 12 de novembro de 2019.

G. Castro, R. Silva, A. Dias & F. Amorim, SROC, Lda.
(SROC 153, CMVM 20161463)

Representada por

T

Fatima Amorin (ROC 1279, CMVM 2016089

Gaspar Vigirerde Castro (ROC 557, CMvj 20160219)

sede: Praga Camilo Castelo Branco, 31 - Sala 43 » 4700-209 Braga - tel. +351 253 201 300/9 - fax +351 253 201 3032 - geral@sroc] 53.com
Avenida D. Jogo IV, 187 - Sala 25 - 4810-531 Gulmaraes - tel, +351 253 439 250 - fax +351 253 439 259 - romeusilva@sroc153.com

NIPC 504 078 500 - ORCC n° 153 - CMVM 1 20161463 - Capital Social 10000,00 eur



L op | "Bed oinojoipues L:0viLL 61L02/LL/GC ‘W opiilug
000 10°0- 11802 6102/i/52
00000 00 L Lo'0 01802 6102/i1/5C
0202 VINVHOOXd OLYHLINOD 10'0 100 6080C 6L02/L1/52
5
oBS88Q seinBag opleS 10[ep, o WNN0Q sa0dau0) jeoiu| Sue i
souy oedezieay saJoep oN
N3 ‘Ygeyebeig e wod eweiboid-012U0D 61//102
TVIO0S OLNIWINTOANISIA ¢ec
SIVIOOS SIQINNA 20 :d0D
siedipiunuusiul 8 siedpiunw seodjgnd sesaidws  101L01L0Y0 ‘Bol1WoUo3
edipiunpyy eiewe) ZoL0o tesiuebio
¥82/€5%06G dIN
IN3 ‘ebeig op oedeyqeH ap jedounpy ap esaidw3 - ygeyebelg 96¥01 ‘epepnug
‘0jesuo) 6102/020Z Hg dD gI13d :olA1d ojuswigqed
fedioiunpy erewen Q| :sjuelsinbay odiaies
16065 bag'N 6102¢/020¢ HE dO -"dINOD

ossiwo.idwo) op eyosi
ebeig ap |[edoiuniy elewe)




1 op | Bed

olnoj oipues

8C-0v:LL 610¢/11/5T ‘W oppiwg

000 10°0- 66LLL  6L0Z/LL/52
10°0 10°0- 610Z/020Z HE dO "YLINOD 1B0SS L180c  6L0Z/LL/ST
0Z0Z VAVEDOHd OLYHLINOD 00°0 100 610Z/0202 HY dO "dLINOD L60SS 60802 6L0Z/LL/ST
0202 YINVHD0¥d OLVHINOD 00 10°0 86L.1L  610Z/LL/ST
o, ojuswnooQg ‘bag ‘N s90d3.10) [eiuj ]
oeduosaq oples °A Sueq ejeg
oss|woIdwo) S8U0JeA oN
:0jeijuo)
:ap sjuspuadag
100 ‘opjes

66666 660 L  :OpEjUSWIGED
00°000 00L L :[oAjUOdSIP CJuSWEIdUBUIS

d0O9 op cluswesdig

€06.¥ "bag'N

W3 ‘Ngeyebe.g e wood eweiboid-0}enuod 61//10Z
VID0S OLNIWIANTOANISIA ¢ee

SIVIOOS SIOONNA 20 :doD

siediojunuwusiut @ siedioiunw seoljgnd sesasdws 100100 (B2IWOU0DT

[edioiuniy ejewen zoLo -esiuebio
[ediouny esewen ol :sjuepsinbsy odialeg

6102/0202 HE d9 :'dI73a

ojuswige) op eyoi
ebe.g ap |edioiunyy eiewe)




- Yave &if&ff% zo @wwf?%%m\m e
{ \;{E@%&& %&W@%aﬁ@a% ta ?@a{ﬁ&ﬁ,

© s % 1ehve e wwmw\m Q,L? Q‘}%?@"E '3

s@@w,{{(%w»&a@ {ﬁ%ji?} e @ Pelle

%m&w.%) evec\— « \L . MINUTA DO CONIRATO - PROGRAMA - 2020 - ¢ |y -
SR ovv §w{% Wev., DY (e |/ ‘

ENTRE :wg

MUNICIPIO DE BRAGA, NIPC 506 971 173, com sede na Praca Municipal, 4704—5‘4090,
representado pelo presidente da cémara municipal, Ricardo Bruno Antunes Machado
Rio. --

E IB - AGENCIA PARA A DINAMIZACAO ECONOMICA, EM. (InvestBraga), maotricuiada na
Conservatdria do Registo Comercial de Braga sob o n.® 504 807 704/NIPC, com sede na

Av. Dr. Francisco Pires Gongalves, UniGo de Freguesias de Braga (S. José de S. Ldzaro e .
Jodo do Souto), 4715-558 Braga, com o capital estatutdrio de cento e setenta e cinco mil
‘ euros, representada por Carlos Duarte Ollveira e Silva como segundo outorgante, na

qualidade de administrador, com poderes para o contrato, conforme a Ata n.® 62/2018

do consethe de administragdo, que se arquiva.

E celebrado o presente contrato programad, do abrige da Lei n.°50/2012, de 31 de agosto,

com as alteracdes vigentes, que se rege pelas cldusulas seguinfes;=-=«=s=aesssucecmcmunn.n

CLAUSULA 1.*

(Ambito do Contrato-Programa)

------ O presente contrato-programa tem por objeto estabelecer as condicdes a que as
partes se obrigam para a redlizagdo dos objetivos programados no que respeita &

promogdo do desenvolvimento econdmico, e de alividades culturais, desportivas e

recreativas nas instalagdes da InvestBraga durante o ano de 2020.

CLAUSULA 2.

(Obrigacdes da InvesiBraga)

~~~~~~~ A InvestBraga no dmbito da gtividade de dinamizagdo econdmica e atragdo de
investimento que & uma das dreas estruturantes da sua atividade e que tem como
principal foco procurar alrair investidores e empreendedores que valorizem e cresgam a

alividade econdmica da regifio com;--«--mw-me--

e ainstalac&o de novas emprasas nos diferentes setores de atividade, na industria,
no comercio, Nos servigos ou mesmo no setor primdario, que valorizem o

investimento local e promovam o crescimento do VAB e do emprego na regido:




acrescentado, que potenciem o crescimento do PIB da regido, as exportagdes e 4

0 emprego qualificado; ------—-crmmnan,
e promover o desenvolvimento de alividades econdmicas j¢ existentes, em sefores
chave do Concelho, procurando promover o inovagdo das atividades com forte

know how na regido (subir na escala de valor com produtos e servigos de maior

valor acrescentado)jmr-mrwmr s -

s acompanhar/monotarizar a implementacdo do Plano Estralégico para o

Desenvolvimenio Econdmico; ~-«----

| KPI's da atividade de Dinamizacdo Econdmica e Atracdio de Investimento

e
1 | Projetos agilizados no espaco do investidor 100

investimentos relevantes realizados por investidores locais, . n.°
2 | naciondis e internacionais {dimenséio superior a 50 postos de - 10
frabalho)

: Reunides de promogd&o Invest in Braga com empresas com = n.*?

(3 - potencial de investimento 50
: . [ |
. 4 . Visitas de embaixadores a 8raga , : 6
et e e - i ey !
5 f Visitas as empresas locais de referéncia Lone 5
6 IAiribuic;c'lo do fitulo de Embaixador Empresarial de Braga a| n® 5

| o A
| empresarios de referéncia

------ A InvestBraga no ambito da afividode de desenvolvimento do ecossistema

empreendedor, outra das dreas estruturantes da sua atividade, compromete-se a: -

e gpoiar o desenvolvimento de Startups com ambigdo internacional e slevado
potencial de crescimento que atuem em drea com referéncias fortes no
ecossistema regional forte como é o caso da Economia Digital, Tecnologias
Médicas e Nanotecnologiq;

e orquestracdo e dinamizagdo do ecossistema de empreendedorismo local através
da promocgao de sinergias entre as vdrias enfidades da Rede Startup Braga;

¢ reforco da aposta na especializagdo das areas de atuagdo da Startup Braga, de
forma a criar diferenciag@o e valor a parlir das vantagens comparativas e
competitivas da regido.

e alavancar o expansdo internacional das Startups apoiadas afravés do estreitar de

relacdes com outros ecossistemas;



. Startups apoladas { n. acumulado)

KPI's da atividade da StartUp Braga

2 | Startups incubadas | n. acumuiado)

3 | Investimento angariado pelas Startups i
!

Participagdio de Startups em eventos, programas e iniciativas
internacionais

i
i
i

. 5 | Startups com presenca ativa em mercados internacionais

------ Para a concrefizagdio dos objetivos da atividade de dinamizac@o econdmica e
atragao de investimento e dinamizac&o do empreendedorismo a CMB confribuird com
um subsidio de 287.300,00 Euros,

—————— No plano culiural a InvestBraga obriga-se a promover com a colaboragdo do pelouro
da Cultura da C. M. Braga, a redlizagdo da Feira do Livio e, designadamente, o seu
programa cultural, que visa a promogdo do livio e da leitura junto dos municipes, em
geral, e das camadas estudantis, em particular. A contrapartida para esta atividade serd
de 32 000,00 Euros. R it

——A InvesiBraga facultard os servigos de apoio € espacos no Altice Férum Braga a
Companhia de Teatro de Braga para dinamizag@o da sua atividade, mediante a
contrapartida de 20.034,00 Euros. o

CLAUSULA 3.’

(Obrigagdes da CMB)
————— Pela prossecugdo dos objetivos setoriais citados na CLAUSULA 2 e respeitantes ao ano
de 2020, a CMB obriga-se a atribuir & InvestBraga um subsidio de exploraga@o no moniante
de 339 334,00 Euros (frezentos e trinta e nove mill trezentos e trinka e quatro euros), com
pagamento mensal, em valor proporcional ao contrato, -« e e -

CLAUSULA 4.°
(Cabimento e Comprormisso)

------ A classificag@o orgamental da dotagdo por onde serd satisfeita a despesa inerente
a este confrato-programa, o redlizar no atual ano econdmico, é a seguinte:
do Orgamento do Municipio de Braga em vigor, como consta das



cumpridor,

T UASTROY, B SHA,

informagdes de cabimento n® - — e de compromisso n® ___, ambas de _ide’ by

 BAE

+

CLAUSULA 5.0

(tnicio e duragéo do Contrato)
--Q presente contrato vigorard durante o ano de 2020, tendo o respefiva minuta sido
aprovada pela Assembleia Municipal, na reunide de XX de Dezembro de 2019, sob

proposta do respetivo drgao executivo aprovada na reuni@io de XX do referido més de

Dezembro.

CLAUSULA 6.

{Resolugdo)

——Q incumprimento por uma das partes, das obrigagdes assumidas ne dmbito do

presente contraio, podera dar origem & sua resolugdo imediata por iniciativa do

CLAUSULA 7.°
(Disposi¢des Finals)

—————— Em tudo quanto ndo estiver aqui expressamente previsto, sdo aplicGveis as disposi¢oes

legais que regulomentam este lipo de contrato. -

------ Este contraio-programa vai ser assinado pelas partes depois de o acharem conlorme.-

Braga, 30 de Dezembro de 2019.-- v

PELO MUNICIPIO DE BRAGA,

Ricardo Bruno Antunes Machado Rio

PELA INVESTBRAGA,

Carlos Duarte Oliveira e Silva
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5 IB — AGENCIA PARA A DINAMIZACAO ECONOMICA, E.M.

PARECER PREVIO SOBRE O CONTRATO-PROGRAMA
PARA O EXERCICIO DE 2020

Introducdo

1. Para os efeitos do art. 25.9/n.2 6/alinea ¢) da Lei n.% 50/2012, de 31 de agosto,
apresentamos o nosso parecer prévio sobre o valor do subsidio & exploragdo a receber
pela entidade IB — Agéncia para a Dinamizacio Econdémica, E.M. adiante
designada por InvestBraga, do Municipio de Braga com base no “Contrato
Programa” no valor de 339 334 euros para o exercicio de 2019, cuja minuta se anexa
(documento com quatro paginas por nds rubricadas e carimbadas).

2. Estes subsidios a exploragdo sdo devidos pelo Municipio de Braga como
contrapartida de obrigagGes assumidas pela entidade quanto a:

a) No quadro das suas atribuigdes enquanto entidade do setor empresarial
local, procurar atrair investidores e empreendedores que valorizem e
incrementem a atividade econdmica da regido, criando condigGes para a
instalagdo de novas empresas e para a promogao de novas atividades e

31 1000680 oy

desenvolvimento das ja existentes; 2
b) Em colaborag8io com o Pelouro da Cultura do Municipio de Braga, apoiar |
a realizacdo da Feira do Livio e disponibilizar os servigos de apoio e 2
espagos no Parque de Exposicdes de Braga a Companhia de Teatro de

Braga para a dinamizagao da sua atividade.
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Responsabilidades

3. E da responsabilidade do conselho de administragdo da InvestBraga o célculo do
valor do subsidio & exploragéo com base nos pressupostos que lhe estiio subjacentes,
tendo em conta os objetivos propostos e as condicionantes legais.

4. A nossa responsabilidade consiste em verificar a razoabilidade do célculo do valor
do referido subsidio a exploragéo, competindo-nos emitir um relatdrio profissional e
independente baseado no nosso trabalho.

Ambito

5. O trabalho a que procedemos foi efetuado de acordo com as orientacBes técnicas
e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, incluindo designadamente os
seguintes procedimentos:

o Andlise de razoabilidade da informag8o de base ao apuramento dos pardmetros
de célculo da contrapartida econdmica;

« Verificagdo dos calculos aritméticos subjacentes; e

= Reviséo da consisténcia entre os dados quantitativos e a informag8o constante
da minuta do Contrato Programa.

6. A minuta do contrato prevé a forma de avaliagdo dos graus de eficacia no
cumprimento dos objetivos propostos e da eficiéncia na utilizagdo dos recursos
atribuidos, traduzida em KPI's para as principais &reas de atuacdo da entidade e em
termos que, nas circunstancias, nos parecem adequados.

Parecer

7. Com base no trabalho efetuado, considerar que nada chegou ao nosso
conhecimento que permita concluir, ou indicie, que o valor do subsidio previsto néo
seja adequado a prossecucdo dos objetivos propostos. Ainda assim, consideramos que
0s montantes apresentados pela entidade carecem de uma maior fundamenta¢do e de
documentacdo de suporte, que permitam aferir da sua razoabilidade.

8. Devemos, contudo, advertir que, frequentemente, os acontecimentos futuros ndo

ocorrem da forma esperada, pelo que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes
dos previstos, e as variagGes poderdo ser materialmente relevantes.

sede: Praga Carnilo Castela Branco, 31 - Sala 43 - 4700-200 Biaga - tel. 1351 253 200 300/9 - fax 4851 253 201 302 - geval@sion) 53.com

Avenida D, Jodo IV, 187 - Sala 25 - 4810-531 Guimardes - tel +351 253439 250 - fax $351 253 439 258 romensilvagsina 153.com
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Braga, 11 de novembro de 2019.

G. Castro, R. Silva, A. Dias & F. Amorim, SROC, Lda.
(SROC 153, CMVM 20161463)

Representada por

Fatima Amorim (ROC 1279, CMVIY20160896)

Gaspar Viejra de Castro (ROC 557, CMVM 20160219)

o
it

Mﬁ
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sedde: Peaga Comilo Castelo Branco, 31 - Sala 43 - 4700-209 Braga - tel. +351 253 201 30049 - fax +351 253 701 302 - qeraldsiaci53 com
Avenida D, Jodo I, 187 - Sala 25 - 4810-531 Guimardas - tel, +351 253439 250 - fax +351 2563439 259 tmausilva@srac i 53.com
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