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tigo 32.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, por uma das formas previstas
nas alineas a), b,) ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° do mesmo diploma legal.

21 — Nos termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada pela Portaria n.® 145-A/2011
de 6 de abril, os candidatos tém acesso as atas do jiri, desde que as solicitem.

22 — O Juri terd a seguinte composigdo: Presidente: Carlos Agostinho
Costa Monteiro, Vereador em Regime de Permanéncia; Vogais efetivos:
Lara Gongalves Duarte Ramos Belo, Jurista; Benedita Catarina Nunes
Soares Duarte, Chefe de Divisao; Vogal suplente: Isabel Maria da Costa
Coelho Santos, Técnica Superior. O Presidente do Juri do concurso sera
substituido nas suas faltas e impedimentos, pelo 1.° Vogal.

23 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

24 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida sobre a situagdo que descreve no seu curriculo, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

25 — Notificagao dos candidatos — De acordo com o preceituado no
n.° 1 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.’ 145-A/2011, de 6 de abril, os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d)
do n.° 3 do artigo 30.° da referida Portaria, para realizagdo da audiéncia
dos interessados, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

26 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de noti-
ficagdo, do dia, hora e local para realizagdo dos métodos de selegdo,
nos termos previstos no artigo 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, por uma das formas previstas nas alineas a), b), ¢) oud) don.°3
do artigo 30.° do mesmo diploma legal.

27 — Apos a aplicagdo dos métodos de selecdo, o projeto de lista
unitaria de ordenacdo final dos candidatos é- lhes notificada por uma
das formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril para efeitos de realizagdo de
audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo e do n.° 1 do artigo 36.° da referida Portaria.

28 — Publicitagdo da lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos:
A lista unitaria de ordenago final dos candidatos, ap6s homologacao, €
publicada na 2.2 série do Didrio da Republica, afixada em local visivel
e publico das instalagdes da Camara Municipal da Batalha e disponibi-
lizada na sua pagina eletronica em www.cm-batalha.pt.

29 — Igualdade de Oportunidades: Em cumprimento da alinea /) do
artigo 9.° da Constitui¢ao da Republica Portuguesa “a Administragao Pi-
blica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao”.

30 — Quota de emprego: De acordo com o Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igual-
dade de classificacao, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legal. Os candidatos devem declarar no ponto 8.1. do formulario de
candidatura, para além dos meios de comunicagdo/expressao a utilizar
no processo de selegdo, o respetivo grau de incapacidade, e o tipo de
deficiéncia, nos termos do diploma mencionado.

31 — Publicitagdo do Aviso: Nos termos do disposto non.® 1 do artigo 19.°
da Portarian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado integralmente
na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a
presente publicagdo, por extrato e a partir da data de publicagdo no Didrio
da Republica na pagina eletronica da Camara Municipal da Batalha, no se-
guinte endereco: www.cm-batalha.pt, € no prazo maximo de trés dias tteis
contados da mesma data, num jornal de expansio nacional e num regional.

9 de margo de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Paulo
Jorge Frazao Batista dos Santos.
310359222

MUNICIPIO DE BORBA
Aviso n.° 3797/2017

Alteragio do Plano de Pormenor da Zona
Industrial da Cruz de Cristo

Abertura de Periodo de Discusséo Publica da Alteragao
do Plano de Pormenor
da Zona Industrial da Cruz de Cristo

Antoénio José Lopes Anselmo, Presidente da Camara Municipal de
Borba, torna publico nos termos don.° 1 ¢ 2 do artigo 89.° do Decreto-Lei
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n.° 80/2015, de 14 de maio que, apods o decurso de 5 dias subsequentes
a publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica, tera inicio o
periodo de discussao publica da proposta de alteracdo do Plano de
Pormenor da Zona Industrial da Cruz de Cristo. A referida discussdo
publica ocorrera por um periodo de 20 dias tteis, durante o qual poderdo
os interessados consultar a proposta de plano acompanhada da ata da
conferéncia procedimental.

A formulacdo de reclamagdes, observagdes ou sugestdes devera ser
feita por escrito, até ao termo do referido periodo e dirigidas ao Presidente
da Cémara Municipal de Borba, utilizando para o efeito, o impresso
proprio que pode ser obtido no Balcao Unico ou no site deste Municipio
(http://www.cm-borba.pt), onde podera também ser consultada a proposta
de alterag@o do plano e demais documentagao.

17 de margo de 2017. — O Presidente da Camara, Antonio José
Lopes Anselmo.
610361782

MUNICIPIO DE BRAGA

Regulamento n.° 180/2017

Regulamento de Apoio a Vacinagao Infantil

Preambulo

O Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado no Anexo I a Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, consagra, na verdade, no seu artigo 23.°,n.° 1
en.’2, alineas g) e i), que constituem atribui¢des do municipio a promogdo
e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagdes, dispondo
de competéncias, designadamente, nos dominios da saude e ag¢@o social.

Desta forma, as problematicas relacionadas com as areas da satde,
bem-estar e qualidade de vida apresentam-se como preocupacdes funda-
mentais do Municipio de Braga, preocupagdes estas ja bem evidenciadas
nas varias iniciativas e medidas promovidas e implementadas pelo
Municipio. A gastroenterite aguda causada por rotavirus, um agente
extremamente contagioso e resistente ao meio ambiente, ¢ efetivamente
uma patologia bastante comum nos primeiros anos de vida, pelo que a
grande maioria das criangas aos 5 anos de idade j4 tera tido pelo menos
um episoddio. E de referir que as vacinas contra o rotavirus, sendo das que
mais frequentemente sdo recomendadas pelos pediatras em Portugal, ndo
se encontram contempladas no Programa Nacional de Vacinagdo.

Além disso, reconhecida como Autarquia Familiarmente Responsa-
vel, a coesdo social ¢ um principio essencial para o desenvolvimento
integrado e sustentado de Braga, priorizando o Municipio as questdes
sociais na sua agdo e interven¢do. O Municipio faz da atenuagdo das
desigualdades um designio seu, no sentido de uma Braga mais coesa,
inclusiva e participada. Com efeito, ndo estando as vacinas contra o
rotavirus abrangidas pelo Programa Nacional de Vacinagdo, o custo
das mesmas revela-se um fator dissuasor da decisdo da sua aquisi¢do,
nomeadamente para as familias mais desfavorecidas.

Assim, considerando o disposto no artigo 23.°,n.° 1 en.® 2, alineas g)
e /), do Regime Juridico das Autarquias Locais, ¢ criado o presente
Regulamento Municipal que consagra os termos e as condigdes de
atribui¢do, pelo Municipio de Braga, de apoio a vacinacdo infantil,
designadamente para aquisigao das vacinas Rotarix e RotaTeq contra o
rotavirus, que ndo se encontram contempladas no Programa Nacional
de Vacinagao.

CAPITULO1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente Regulamento Municipal ¢ elaborado ao abrigo e nos ter-
mos do disposto no n.° 7, do artigo 112.° e no artigo 241.°, ambos da
Constituigdo da Republica Portuguesa, bem como no artigo 23.°,n.° 1 e
n.° 2, alineas g) e /), na alinea g), don.® 1, do artigo 25.°, e na alinea k),
don.’ 1, do artigo 33.° todos do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL), aprovado no Anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 2.°
Ambito

O presente Regulamento consagra os termos e as condi¢oes de atri-
buicdo, pelo Municipio de Braga, de apoio a vacinagdo infantil, de-
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signadamente para aquisi¢do das vacinas Rotarix e RotaTeq contra o
rotavirus, que ndo se encontram contempladas no Programa Nacional
de Vacinag@o.

Artigo 3.°
Objeto

O presente Regulamento tem por objeto o estabelecimento das re-
gras, principios, condi¢des de acesso e procedimentos, assim como
das obrigagdes a serem cumpridas pelos respetivos beneficiarios, no
ambito da atribuicdo do apoio para a aquisi¢do das vacinas referidas
no artigo anterior.

Artigo 4.°

Principios
A atribui¢do do apoio nos termos previstos no presente Regulamento
obedece aos principios da igualdade, da proporcionalidade, da justica, da

imparcialidade, da boa-fé e da transparéncia, enformadores da atividade
administrativa.

Artigo 5.°
Valor Unitario das Vacinas

O valor unitario a considerar para as vacinas abrangidas pelo presente
Regulamento corresponde ao valor indicado pelo INFARMED — Auto-
ridade Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, 1. P., de acordo
com a legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Condicoes de Acesso

Artigo 6.°
Destinatarios

O presente Regulamento ¢ aplicavel a todas as criangas até as 52 sema-
nas de idade, que sejam residentes no concelho de Braga e cujo agregado
familiar se encontre nas situa¢des previstas no presente Regulamento.

Artigo 7.°
Condic¢odes de Acesso

Tém direito ao apoio para a aquisi¢cdo das vacinas as crian¢as men-
cionadas no artigo anterior, cujo agregado familiar observe, cumulati-
vamente, as seguintes condigdes:

a) Ser residente no concelho de Braga;

b) Nao usufruir de outro tipo de apoio para o mesmo fim;

¢) Nao possuir dividas para com o Municipio ou, existindo, estar a
respeitar os planos de pagamento acordados;

d) O agregado familiar tem um rendimento de referéncia igual ou
inferior ao valor estabelecido para o 3.° escaldo de rendimentos.

Artigo 8.°
Comparticipaciao

1 — O Municipio de Braga assegurara a comparticipagdo, na tota-
lidade, do custo na aquisi¢o, por parte dos beneficirios, das vacinas
Rotarix e RotaTeq contra o rotavirus.

2 — O pagamento da comparticipagdo sera efetuado diretamente pelo
Municipio de Braga a farméacia fornecedora, em conformidade com o
protocolo de comparticipagdo municipal em matéria de vacinagdo infantil
a celebrar com as farmacias aderentes.

3 — O requerente optard, entre as farmdacias aderentes, por aquela
em que pretende proceder a aquisi¢@o das vacinas.

CAPITULO 11
Procedimento

Artigo 9.°
Pedido

1 — O pedido de atribui¢do do apoio para a aquisi¢do das vacinas
previstas no presente Regulamento deve ser apresentado por escrito,
por meio de formulario proprio devidamente preenchido e assinado, no
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Balcdo Unico de Atendimento do Municipio de Braga, sendo instruido
com os seguintes documentos:

a) Apresentagdo do Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade,
Numero de Identificag@o Fiscal, Cartao de Identifica¢@o da Seguranga
Social e Cartao de Utente do Servigo Nacional de Saude, de todos os
elementos do agregado familiar;

b) Copia da Certidao do Registo de Nascimento ou Cartéo de Cidadao,
da crianga relativamente a qual é realizado o pedido de atribuigdo do apoio;

c) Atestado emitido pela Junta de Freguesia a declarar a composigao
e identificagdo do agregado familiar e respetiva morada — deverao ser
referenciados os nomes, idade, parentesco, estado civil e profissdo;

d) Copia do Boletim Individual de Satde (Boletim de Vacinas) da
crianga, devidamente atualizado;

e) Receita médica que prescreva a vacina contra o rotavirus, a com-
participar pelo Municipio de Braga;

f) Copia da tltima Declaragdo de IRS e respetiva Nota de Liquidagao,
referentes ao agregado familiar;

2) Declaragdo da Segurancga Social comprovativa do escaldo do abono
de familia, nomeadamente 1.° escaldo, 2.° escaldo ou 3.° escaldo.

2 — Tém legitimidade para requerer a atribui¢do do apoio para a
aquisic@o das vacinas:

a) Os pais ou pessoas equiparadas por situagdo de facto ou os represen-
tantes legais, desde que a criancga esteja inserida no seu agregado familiar;

b) A pessoa idonea que viva em comunhdo de mesa e habitagdo com
a crianga, a pessoa a quem a mesma esteja confiada administrativa ou
judicialmente ou a entidade que a tenha a sua guarda e cuidados que
lhe preste ou se disponha a prestar-lhe assisténcia, desde que a situagao
seja devidamente comprovada.

3 — O pedido de atribuigdo do apoio pode ser formulado ao longo
de todo o ano.
Artigo 10.°

Apreciacio e Decisao dos Pedidos de Apoio

1 — A mera apresentagao do pedido de atribuigdo do apoio para a aqui-
si¢ao das vacinas, contempladas no presente Regulamento, ndo confere
automaticamente ao requerente o direito & comparticipagdo municipal.

2 — Para efeito da apreciacdo do pedido de atribui¢do do apoio,
pode ser solicitada ao requerente, a qualquer momento, a apresentagao
de outros documentos comprovativos das declaragdes prestadas e/ou
esclarecimentos quanto as mesmas.

3 — A competéncia para decidir sobre os pedidos de apoio, apds a
respetiva analise da situagdo socioecondémica por parte do Gabinete de
Acdo Social do Municipio de Braga, ¢ do Presidente da Camara Muni-
cipal, com a faculdade de delegagdo em Vereador.

Artigo 11.°
Protecio de Dados Pessoais

1 — Os agregados familiares, que requeiram a atribui¢éo do apoio para
a aquisic@o das vacinas, autorizam o Municipio de Braga a proceder ao
cruzamento dos dados fornecidos com os constantes das bases de dados
de outras entidades publicas, designadamente a Autoridade Tributaria e
Aduaneira e o Instituto da Seguranca Social.

2 —E garantida a confidencialidade no tratamento de dados, de
acordo com a legislacdo aplicavel.

CAPITULO IV
Obrigacdes e Responsabilidade dos Beneficidrios

Artigo 12.°
Obrigacdes dos Beneficiarios

Os beneficiarios do apoio estabelecido no presente Regulamento
ficam obrigados a:

a) Informar o Municipio, no prazo de 10 dias tteis, da alteragdo de
residéncia do agregado familiar;

b) Informar o Municipio sempre que se verifique a alteracéo da con-
di¢do socioecondmica do agregado familiar;

¢) Comunicar ao Municipio sempre que se constatar alguma situagao
anomala no decurso do apoio;

d) Adquirir as vacinas na farmécia escolhida, conforme o disposto
no n.° 3, do artigo 8.°, ¢ a toma das mesmas tera que ser efetuada, no
prazo de 2 dias uteis apds o seu levantamento, na unidade de satide da
area de residéncia;
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e) No momento da aquisi¢@o da 2.* dose das vacinas, bem como das
doses seguintes, a apresentar o Boletim Individual de Satide (Boletim de
Vacinas) da crianga, para efeito da comprovagao da toma anterior;

/) Apresentar ao Municipio o Boletim Individual de Satde (Boletim
de Vacinas) da crianga, no prazo de 10 dias uteis ap6s a toma da tltima
dose das vacinas.

Artigo 13.°
Responsabilidade dos Beneficiarios

Sem prejuizo da responsabilidade civil e/ou criminal a que haja lugar
no caso em concreto, a prestacao, por parte dos beneficiarios, de falsas
declaragdes na instrug@o do pedido ou no decorrer do apoio, assim
como a violagdo das obrigagdes previstas no presente Regulamento,

determinam a imediata suspensao do apoio e a devolugdo integral dos
valores pagos.

CAPITULO V
Disposi¢des Finais

Artigo 14.°
Protocolos

O Municipio de Braga celebrara com as farmacias do concelho os
protocolos necessarios para a execuc¢do do apoio a vacinagdo infantil.

Artigo 15.°
Aplicacio e Integracio de Lacunas

Quaisquer dividas suscitadas, lacunas e conflitos emergentes da
aplicag@o do presente Regulamento serdo resolvidos por despacho do
Presidente da Camara Municipal ou do Vereador com competéncias
delegadas.

Artigo 16.°

Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

3 de margo de 2017. — O Presidente da Camara Municipal de Braga,
Ricardo Bruno Antunes Machado Rio.
310367988

MUNICIPIO DA CALHETA

Aviso n.° 3798/2017

Cessacao da Relacao Juridica de Emprego Publico

Em cumprimento do disposto na alinea d), do n.° 1 do artigo 4.°, da
Lei Preambular n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), torna-se publico
que cessaram, por motivo de aposentagdo, a relagdo juridica de emprego
publico, por tempo indeterminado, os seguintes trabalhadores:

Franquelim Freitas Cabral, com a categoria de Assistente Operacional,
da carreira de Assistente Operacional, com a posi¢ao remuneratdria 6
Nivel 2, a partir de 01 de fevereiro p.p.;

Manuel Vitorino Bettencourt Carvalho, com a categoria de Assistente
Operacional, da carreira de Assistente Operacional, com a posi¢ao re-
muneratoria 1 Nivel 4, a partir de 01 de margo p.p.

7 de margo de 2017. — O Presidente, Décio Natdlio Almada Pereira.
310361839

MUNICIPIO DO CARTAXO

Aviso n.° 3799/2017

Programa Estratégico de Reabilitagdo Urbana
da Area 3 do Cartaxo

Discussao publica

Pedro Miguel Magalhies Ribeiro, licenciado em Economia e Presi-
dente da Camara Municipal do Cartaxo:

Torna publico, nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 4 do
artigo 17.° do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana, que a Camara
Municipal deliberou, na sua reunido ordinaria de 6 de fevereiro de 2017,

6809

aprovar e submeter a discussio piblica o Programa Estratégico de Rea-
bilitagdo Urbana da Area 3 do Cartaxo. O periodo de discussdo publica
¢ de 20 dias uteis, a contar do quinto dia a seguir a publicacdo deste
aviso no Didrio da Republica, de acordo com os n.” 1 e 2 do artigo 89.°
do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial (RJIGT),
aprovado pelo Decreto-Lei n.” 80/2015, de 14 de maio.

O Programa Estratégico da Reabilitagdo Urbana da Area 3 do Cartaxo
esta disponivel para consulta na Divisao de Planeamento e Administragdo
Urbanistica deste Municipio, nos dias tteis, das 9 h as 12 h 30 min e
das 14 h as 16 h, e no sitio da Internet do Municipio do Cartaxo, em
WWwWw.cm-cartaxo.pt.

Os interessados deverdo apresentar as reclamagdes, observagdes
ou sugestdes mediante exposi¢do dirigida ao Presidente da Camara
Municipal, devendo nesta constar a identifica¢do e o endereco dos seus
autores e a qualidade em que as apresentam.

Para constar se publica o presente e outros de igual teor que vdo ser
afixados nos lugares publicos do estilo.

8 de fevereiro de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Pedro
Miguel Magalhdes Ribeiro.
310359344

MUNICIPIO DE CHAVES

Despacho n.° 3015/2017

Nos termos do disposto no n.° 6, do artigo 10.°, do Decreto-Lei
n.° 305/2009, de 23 de outubro, torna-se publico que, por deliberagdo
do 6rgdo executivo municipal, tomada, em sua reunido ordinaria reali-
zada no pretérito dia 3 de marco de 2017, a qual recaiu sob a proposta
n.° 28/GAP/2017, do Senhor Presidente da Camara, de 23 de fevereiro
de 2017, e em cumprimento do disposto no n.° 1, do artigo 25.° da Lei
n.°49/2012, de 29 de agosto, e ulteriores alteracdes, foi aprovada a
revisdo da estrutura flexivel, bem como a revisdo do Regulamento da
Organizagdo dos Servigos Municipais, documento que, seguidamente,
se publica.

6 de margo de 2017.— O Presidente da Camara Municipal,
Arq.° Antonio Cabeleira.

Regulamento da Organizagao dos Servigcos Municipais

Artigo 1.°
Principios
A organizagdo da estrutura e o funcionamento dos servigos muni-
cipais orientam-se, nos termos do Decreto-Lei n.® 305/2009, de 23 de
outubro, pelos principios da unidade e eficacia da acéo, da aproximagao
dos servicos aos cidaddos, da desburocratizacdo, da racionalizagdo de
meios e da eficiéncia na afetagdo dos recursos publicos, da melhoria
quantitativa e qualitativa do servico prestado e da garantia da partici-
pacao dos cidaddos, bem como pelos demais principios constitucionais
aplicaveis a atividade administrativa e acolhidas no Coédigo do Proce-
dimento Administrativo.

Artigo 2.°
Modelo

A organizagdo interna dos servigos municipais adota o modelo de
estrutura hierarquizada constituida por unidades organicas nucleares e
flexiveis, e por subunidades organicas, organizadas da seguinte forma:

1 — Estrutura Nuclear: A estrutura nuclear ¢ uma estrutura fixa com-
posta por Departamentos Municipais. O Departamento Municipal ¢
uma unidade orgénica de caracter permanente com competéncias de
ambito operativo e instrumental integrada numa mesma area funcional,
constituindo-se, fundamentalmente, como unidade de planeamento e de
diregdo de recursos e atividades.

2 — Estrutura Flexivel: A estrutura flexivel ¢ composta por unidades
organicas flexiveis dirigidas por dirigentes intermédios de 2.° grau
(chefe de divisdo municipal), constituindo uma componente flexivel
da organizac@o dos servicos municipais, que visa assegurar a sua per-
manente adequagdo as necessidades de funcionamento e de otimizagdo
dos recursos, cujas competéncias, de ambito operativo e instrumental,
integradas, numa mesma area funcional, se traduzem fundamentalmente
em unidades técnicas de organizagdo e execugdo definidas pela Camara
Municipal.

3 — Subunidades Orgéanicas: No ambito das unidades organicas,
quando se trate predominantemente de fun¢Ses de natureza execu-
tiva de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem



