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G BRAGA

GABIMETE DE APOIO AOS ORGAOS AUTARGUICOS

EDITAL N.° ED/37/2016

Dr. Ricardo Bruno Antunes Machado Rio, Presidente da Cadmara Municipal de Braga:

FAZ SABER QUE, o Executivo Municipal em reunido realizada em 1 de fevereiro do cormrente ano,
deliberou aprovar a proposta de criago do Conselho Estratégico para a Regeneragdo Patrimonial e
Urbana de Braga (CERPUB} e respetivo regulamento que se anexa.

Para constar se mandou passar o presente edital e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares

de estilo e portal do Municipio em www.cm-braga.pt.
Braga e Pagos do Municipio, 23-02-2016

O Presidente da Camara,

AN

CERTIDAQ OE AFIXACAD _
Certifico que afixei o presente edital em 202, AMEDAC Liliana Veiga
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Conselho Estratégico para a Regeneracao Patrimonial e Urbana de Braga (CERPUB)

Regulamento do CERPUB

A criagdo do Conselho Estratégico para a Regeneragdo Urbana de Braga (CERPUB) inscreve-se
no desenvolvimento de um modelo de politica plblica participada e abrangente capaz de

promaover 0s seus recursos e envolver e potenciar os seus agentes, instituigbes e cidaddos.

Num contexto municipal de desenvolvimento de estratégias de actuagdo ao nivel das Areas de
Reabilitagdo Urbana; de defini¢do de Planos de Pormenor e Salvaguarda para as dreas de forte
presenca patrimonial e num contexto de valorizacdo das zonas industriais do concelho, o
CERPUB é uma instancia de participa¢do consultiva promotora de uma acgdo estratégica em
matérias relacionadas com a regeneragcdo urbana. Assume-se deste modo como eixo
estratégico de atuagdo municipal a participagdo em torno dos processos de regeneracdo
urbana — o desenvolvimento econémico, cultural e social de Braga sustentado na promogao e

valoriza¢do patrimonial, cultural e ambiental das Areas de Reabilitagdo Urbana.

O objectivo principal que superintende este 6rgdo consultivo € acompanhar e avaliar as linhas
estratégicas de atuagdo municipal nos dominios da regeneragdo urbana no sentido de
qualificar e partilhar o debate ao nivel multissectorial, quer na especialidade quer na
representatividade e promover a competitividade do seu tecido empresarial, valorizagdo das
suas pré-existéncias e recursos no ambito da estratégia definida para um municipio onde

queremos viver, visitar, investir e afirmar internacionalmente.

Integram o CERPUB diversas valéncias do universo municipal, instituicdes, associacbes e
colectividades de participagdo civica, o sector empresarial e especialistas convidados de

reconhecida competéncia profissional.
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CAPITULOI
NATUREZA, COMPOSICAO E COMPETENCIAS DO CONSELHO ESTRATEGICO

Artigo 12
{Natureza e Objetivos do Conselho estratégico)

1. E criado o Conselho Estratégico para a Regeneragdo Patrimonial e Urbana de Braga
{CERPUB).

2. O CERPUB é o férum especializado e multissectorial de discussdo e aconselhamento da
estratégia e linhas de accdo para a regenera¢do urbana assente no desenvolvimento
social, econdmico e cultural de Braga sustentado em fortes pilares de promogdo e
valorizacdo patrimonial e ambiental;

3. Este é o contexto que se pretende de cooperagdo estratégica entre o municipio, as
instituicbes e as associacBes bem como individualidades que concorrem para a construgao
de um debate proficuo sobre a regeneragao urbana;

4. Tem como principais objectivos acompanhar e avaliar as linhas estratégicas de atuagac
municipal nos dominios da regeneragdo urbana e promover orientacdes tendentes ao
desenvolvimento da competitividade do seu tecido empresarial, da promocdo e
valorizacdo do seu espdlio patrimonial e da valorizacdo de um municipio onde queremaos
viver, visitar, investir e afirmar internacionalmente;

5. O CERPUB tem a sua sede nas instalagSes da Cdmara Municipal de Braga.

Artigo 29
(Composicao)

1. O Conselho Estratégico é composto por entidades publicas e privadas e individualidades de
referéncia, nacionais ou internacionais.
2. Compde o Conselho Estratégico:

a) O Presidente da Camara Municipal de Braga;

b} O Vereador da Regeneracéo Urbana;

¢} O Presidente da Comissdo de Urbanismo, Planeamento, Ambiente, Transito e Proteccao
Civil da Assembleia Municipal de Braga, ou por sua delegacdo, outro membro da comissdo.

d) O Presidente do Conselho de Administragdo da InvestBraga, EM, ou quem este designar;

e) O Presidente do Conselho de Administragao da BragaHabhit, EM, ou quem este designar;

f) O Presidente do Conselho de Administracdo dos Transportes Urbanos de Braga, EM, ou
quem este designar;

g) Os Presidentes das Juntas de Freguesia do Centro Histérico de Braga;

h) Um representante nomeado das Juntas de Freguesia alvo de OperagGes de Reabilitagdo
Urbana;

i) O Presidente da Direcgdo da Associacdo Industrial do Minho;

i} O Presidente da Direcgdo da Associagdo Comercial de Braga;

k) Um representante da Arguidiocese de Braga;

l) Um representante da Santa Casa da Misericordia de Braga;

Conselho Estratégico para a Regeneracgdo Patrimonial e Urbana de Braga (CERPUB} - Regulamento



m} Dois representantes de duas associagbes civicas de defesa e estudo do patrimdnio
cultural e natural de Braga, com sede no concelho;

n} Um representante da Associagdo Portuguesa para a Reabilitacdo Urbana e Proteccio do
Patriménio (APRUPP);

o) Um representante da Associacdo dos Industriais da Construcdo Civil e Obras Plblicas;

p) Um representante da Universidade do Minho;

q) Um representante da Universidade Catélica;

r) Cinco elementos em nome individual, personalidades nacionais e internacionais de
referéncia convidadas pelo municipio para integrar o Conselho Estratégico;

s) Um elemento, a designar, rotativamente, por um periodo de dois anos, entre a Unido de
Sindicatos de Braga e a Unido Geral de Trabalhadores, por esta ordem.

3. Os elementos referidos nas alineas m) e r} do ponto anterior serdo escolhidos pelo

préprio Conselho Estratégico.

Artigo 3¢
(Competéncias do Conselho Estratégico)

1. S3o0 competéncias do Conselho Estratégico:

a) Colaborar na definigdo de politicas e linhas estratégicas de regeneragio urbana;

b) Promover e acompanhar o processo de redelimitacio e delimitagio de novas Areas de
Reabilitagdo Urbana;

c) Promover e acompanhar o processo de regeneracdo econdémica e ambiental dos Parques
Empresariais e Industriais do Concelho e dos Centros Comerciais de 12 Geragdo;

d} Colaborar com o municipio na divulgagdo de projectos tendentes & defesa e recuperacio do
patriménio histdrico e arquitecténico;

e) Participar no desenvolvimento dos Planos de Pormenor e Salvaguarda;

f) Acompanhar a elaboragdo de estudos, planos e projetos estratégicos com vista a methorar e
promover o ambiente urbano;

g) Propor iniciativas ao municipio que visem a regeneragio urbana de modo equilibrado entre
a dimensdo econdémica, patrimonial, cultural e social;

h) Propor o procedimento de reconhecimento de interesse municipal, pablico e/ ou nacional
para bens de elevado interesse patrimonial;

i} Pronunciar-se na defini¢do de politicas de uso do espaco publico no Centro Histérico.

Artigo 42
(Alteragdo da Composigdo do Conselho Estratégico)
1. As alteragbes a composi¢do do Conselho Estratégico sdo decididas pela C&mara Municipal

de Braga;
2. A participagdo dos membros em nome individual que compGem o Conselho Estratégico n3o
¢ suscetivel de delegagdo e/ou substituicdo.
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CAPITULO I
MANDATO

Artigo 52
{Duragdo do Mandato)
O mandato do Conselho Estratégico tera duragdo coincidente com o mandato autérquico.

CAPITULO I

SECCAO |
Orientagdo dos Trabalhos do Conselho Estratégico

Artigo 6¢
(Direcdo dos Trabalhos)
1. Os trabalhos serdo dirigidos pelo Presidente do Conselho Estratégico ou por outro membro
por ele indicado.
2. As atas serdo lavradas pelo Secretdrio Técnico do Conselho Estratégico que serd o indicado
pelo Presidente do CERPUB.

Artigo 7¢

(Designacdo e Competéncias do Presidente do Conselho Estratégico)
1. O Conselho Estratégico da Regeneragdo Urbana é presidido pelo Presidente da Cimara
Municipal de Braga ou, por delegacdo deste, peio Vereador responséavel pelo Pelouro da
Regeneragdo Urbana.
2. Compete ao Presidente do Conselho Estratégico:
a) Assegurar o seu regular funcionamento e presidir aos seus trabalhos;
b} Convocar as sessdes ordindrias e extraordindrias;
c} Abrir, dirigir e encerrar os trabalhos das sessdes e das reunides;
d) Elaborar a Ordem do Dia e proceder a sua distribuigdo;

Artigo 82
(Competéncia do Secretirio)
1. Compete ao Secretario coadjuvar o Presidente do Conselho Estratégico, designadamente:
a) Assegurar o expediente;
b) Lavrar as atas das reunides;
c) Efetuar o registo das votagdes;
d) Fazer as leituras indispensaveis durante as sessdes;
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SECCAOII
ATAS

Artigo 92
{Atas)

1, De cada reunido ou sessdo é lavrada ata, que contém um resumo do que de essencial nela
se tiver passado, indicando, designadamente, a data e o local da reunido, os membros
presentes, os assuntos apreciadas, as decisfes e deliberagbes tomadas e o resultado das
respectivas votacoes e, bem assim, o facto de a ata ter sido lida e aprovada.

2. As atas sdo lavradas, sempre que possivel, pelo Secretdrio, de acordo com o n.2 2 do art.2 72
do presente Regulamento, e postas a aprovagdo de todos os membros na reunido seguinte,
sendo assinadas, apos aprovagdo, pelos membros do Conselho Estratégico.

3. As deliberacbes do Conselho Estratégico s6 adquirem eficicia depois de aprovadas e
assinadas as respectivas atas ou depois de assinadas as minutas, nos termos dos numeros
anteriores.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO ESTRATEGICO

SECCAO|
DAS SESSOES

Artigo 102
{Local das Sessdes)
O Local das sessdes serd identificado aquando o envio da convocatdria nos moldes referidos
no art.214.

Artigo 112
(Sessdes Ordinarias)
O Conselho Estratégico tem anualmente quatro sessdes ordindrias, com periodicidade
trimestral.

Artigo 12¢
(Sessoes Extraordinérias)
O Presidente convoca extraordinariamente o Conselho Estratégico, por sua prépria iniciativa,
ou, ainda, a requerimento de um terco dos seus membros.
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Artigo 132
{Quérum e Funcionamento)

1. O Conselho Estratégico retine com a presenca de metade dos seus membros mais um. N3o
se encontrando preenchidas essas condigdes, decarridos que sejam 30 minutos sobre a
hora da convocatdria, podera reunir com o nimero de presencas efectivo;

2. O Conselho Estratégico pode convidar personalidades, entidades ou instituigdes que
entenda oportuno para participar nas sessdes.

SECCAO I
DA CONVOCATORIA E ORDEM DO DIA

Artigo 14¢
{Canvocatéria)
1. Os membros do Conselho Estratégico sdo convocados para as sessdes ordindrias por carta
ou por e-mail com, pelo menos, 7 dias uteis de antecedéncia.
2. As sessdes extracrdindrias serdo convocadas de acordo com ¢ previsto no artigo 122, deste
Regulamento.

Artigo 152
{Ordem do dia)
A Ordem do Dia deve incluir os assuntos que para esse fim forem indicados por qualquer
membro do Conselho Estratégico, desde que sejam da competéncia do Orgdo, e o pedido seja
apresentado por e-mail, com uma antecedéncia minima de cinco dias iteis sobre a data da
reuniao.

SECCAO I
DAS DELIBERACOES E VOTACOES

Artigo 162

(Maioria)
1. As deliberacdes sdo tomadas a pluralidade de votos, estando presente a maioria do nlimero
legal dos membros do Conselho Estratégico.
2. As abstenc¢des ndo contam para o apuramento de maioria.

Artigo 179
(Voto)
1. Cada membro do Conselho Estratégico tem direito a um voto.
2. Nenhum membro do Conselho Estratégico presente pode deixar de votar, sem prejuizo do
direito de abstengdo.

Artigo 182
(Formas de votacao)
1. As votacdes realizam-se por uma das seguintes formas:
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a} Por levantados e sentados ou de brago no ar;
b) Por escrutinio secreto;
2. No decurso da votagdo ndo sdo admitidos recursos para votag@es em alternativa.

Artigo 192
(Escrutinio secreto)
Recorrer-se-a a votagdo por escrutinio secreto sempre que esteja em causa:
a) A apreciagdo de comportamentos ou qualidades de pessoas;
b) Deliberagdo expressa e fundamentada do Conselho Estratégico nesse sentido.

Artigo 202
(Empate na votagao)
Havendo empate na votagdo, procede-se imediatamente a nova votagdo e, se o empate
persistir, adia-se a delibera¢do para a reunido seguinte.

SECCAO IV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 212
(Caracter privado dos trabalhos)
As reunifes e sessdes do Conselho Estratégico sdo privadas.

Artigo 222
({DisposicGes finals)
1. Salvo disposi¢do em contrario, os prazos previstos neste Regulamento s&o continuos.
2. Os casos omissos e as dlvidas que surjam na interpretacdo deste Regulamento serdo
resolvidos por deliberagdo do Conselho Estratégico.
3. O presente Regulamento produz efeito apds a sua aprovacdo pelo Conselho Estratégico.
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