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EDITAL N.© 533/2019
SUBDELEGACAO DE COMPETENCIAS

OLGSA MARIA ESTEVES DE ARADIO PEREIRA, Vereadora da_ Camara Municipal de
Braga;

No interesse municipal, numa ldgica de hoa administracao, responsabliizago, celeridade, eficiéncia e, em
conformidade com as competéncias que me foram conferidas pelo despacho do Sr. Presidente da
Camara, de 13.11.2019, publicitado pelo edital n® 532, proferide ac abrigo dos poderes que lhe sdo
conferidos pelo art® 38° da Lel n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua versdo atual, conjugade com o
art,0 440 e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, com a redagiic que lhe foi dada pelo
Decreto-lei n® 4/2015, de 7 de janeiro, subdelego na Diretora do Departamento de Recursos Humanos,
Dr2 Maria da Graca Trindade Fernandes Vieira Ribeiro,' com faculdade de subdelegar, com respeito
pelas exigéncias da lel, as seguintes competéncias, despacho este datade de 18 de novembro de 2018:

Em matéria de procedimento administrative, nos termos do artigo 38%, n° 3, alineas
d}, e}, g) e m) da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro:

1.1.1. Auforizar a passagem de cerfiddes de documenios constames de
processos armguivados respeflanies 08 sarvigos que esidon sob a sus
responsabliidade ¢ cue caregam de despacho, COMm respeilo pelas
salvaguardas estabelacidas na lel;

14.2. Auforizar a restituigfie aos interessados dos documentos juntos aos
preoessos;

1.4.3. Praticar oufros atos s formalidades de caréter instrumentsd necassarios ao
exercicio da competénoia decisdria, nomeadamenie 3 gudléncla prévia

dos interessados.
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ﬁo dominio da gestdo e diregio de racursos humanos, nos termos do artigo 389, n°
2 aiineas a), b), d), &), h), i) e j} da Lei n® 75/2013, de 12 de setembio;

a) Aprovar e allerar 0 mapa de frias e restantes decisdos relativas a férias, sem
prejufzo pelo regular funcionamento do servigo ¢ da salvaguarda do inferesse
pliblico;

b) Justificar faltas;

¢} Conceder licongas semn remunaragio até ao prazo maxima de um ano;

d) Momologar a avallagdo de desempenho dos frabathadores, ROS Ca50S eM gUe
daiegado ou subdelegado nfio tenha side o avaliador;

&) Decidir em matéria de organlzagéo e hordric de trabalho, tende em conta &s
prentagbes superiorments fixadas,

f} Autorizar a prestaglo de frabalho exiraordinario,

g} Homologar a avaliagho do periodo sxperimental;

h) Praticar os atos relativos & aposentagtio dos trabalhadores;

i} Praticar os atos respeitantes ao regime de seguranca soclal, Incluindo os
ralativas a acidentes am servico e acidentes de trabalho.

Ficam ratificados todos os atos i pradicados pela Dirigente abrangida neste Oespacho
anteriormente 2 presente data e na enquadramento das sompeténcias agora delegadas.

Para constar se mandou passar ¢ presente edital e outros de igual teor que vdo ser

afixados nos lugares de estilo, publicitado no site do Municipio.
Braga, 21 de novembro de 2015,

A VEREADORA
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{Olga Maria Esteves Aralijo Pereira)

CERTIRAO DE AFIXAGAO
Curtifico que afixei o presente edital sindZ/41/2019 - DACH liiana Veiga
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