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PLANO OPERACIONAL 2016-2017 

1. Quadro Referencial 

Eixo Prioritário de Intervenção Prioridades Estratégicas Objetivo Estratégico Objetivo Especifico 

 

Eixo I - Desenvolvimento e Coesão 

Territorial 

 

 Empreendedorismo para a inovação 

nos sectores tradicionais. 

 Adequar a oferta educativa e 

formativa ao mercado. 

 Inclusão dos empresários. 

 Modelo de governação para a gestão 

de problemas sociais complexos.  

 Responsabilidade Social das empresas 

para a inclusão social. 

 Intervenção pela arte. 

 Mapeamento sectorial das 

necessidades e de equipamentos e 

serviços. 

 Criação de respostas sociais 

inovadoras. 

 

 

 

 Criar novas oportunidades 

de empregabilidade e de 

crescimento económico. 

 

 Aumentar a qualidade e 

inovação das respostas 

sociais. 
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Eixo II - Capacitação para a Ação 

 

 Formação Ação Social 

 Gestão de redes 

interorganizacionais;  

 Gestão Intraorganizacional. 

 

 Aumentar os níveis de 

capacitação de agentes para 

uma intervenção qualificada 

para o desenvolvimento e 

coesão territorial. 

 

 Cooperação estratégica 

interorganizacional 

 

2. Plano Operacional 2016-2017 

 

2.1. EIXO 1 - Desenvolvimento e Coesão Territorial 

I Domínio de Investimento- Empreendedorismo, Emprego, Rendimento e Iniciativa local 

Objetivo Estratégico- Criar novas oportunidades de empregabilidade e de crescimento económico 

Projeto / Ação-tipo Objetivos Específicos  Grupo-alvo Entidade Promotora Entidades Parceiras  Horizonte temporal 

 

Estratégia de marketing e 

marca “Braga”- academia e 

empreendedorismo (Tech 

club) 

 

 

 Potenciar a iniciativa local para o 

empreendedorismo, através da 

criação/melhoramento de 3 

respostas inovadoras em sectores 

tradicionais. 

 Promover a transferência de 

conhecimento para detentores de 

 

Desempregados 

 

 
Caritas Arquidiocesana 

de Braga; (CLDS3G- 
MAKEBRAGA) 

 
ACB; AIMINHO; 

GNRation; InvestBraga; 
Rede Social de Braga  

 

  
2016-2018 
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ideias de negócio de modo a 

providenciar o empreendedorismo 

e criação do autoemprego, 

oportunidades de sucesso 

empresarial. 

 

Empreendedorismo social  

 

 Criar uma feira social que reforce o 

apoio à criação de novas ideias e 

respostas e que promova a 

sustentabilidade das instituições, 

bem como a divulgação de boas 

práticas com significado social e 

criativo. 

 

Instituições  

 
Município de Braga - 

GAS 

 
Rede Social de Braga 

 
2016-2018 

 

Plataforma “Elo”  

 

 

 Promover o encontro entre 

entidades de modo a potenciar 

estratégias de concertação entre a 

formação/ensino e as reais 

possibilidades de integração 

profissional.  

 

Entidades formadoras 

Entidades empregadoras 

Universidades 

 
Caritas Arquidiocesana 

de Braga; (CLDS3G- 
MAKEBRAGA)  

 

 
Município de Braga – 
Divisão de Educação; 

AIMINHO; ACB; 
Entidades formadoras; 

Agrupamentos 
escolares Rede Social 

de Braga  

 
2016-2018 

 

Passaporte Empresa 

 

 

 Criar mecanismo de integração no 

mercado de trabalho e aquisição de 

 
Alunos que tenham 
concluído o ensino 

básico obrigatório ou 

 
Município de Braga - 

Gabinete de Ação 
Social; Caritas 

 
Empresas; C.C. Sto. 

Adrião; Santa Casa da 
Misericórdia de Braga; 

 
2016-2021 
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competências sociais pessoais e 

profissionais aos alunos que tenham 

concluído o ensino básico 

obrigatório ou que se encontrem a 

frequentar/concluir o ensino 

superior.  

que se encontrem a 
frequentar/concluir o 

ensino superior 

Arquidiocesana de 
Braga; (CLDS3G- 

MAKEBRAGA) 
 

ACB; AIMINHO; Rede 
Social de Braga 

 

Plataforma Empresa Cidadã  

 

 Potenciar a responsabilidade social 

das empresas. 

 Promover o voluntariado 

empresarial. 

 Facilitar o desenvolvimento de 

ideias de negócio com o auxílio do 

conhecimento de profissionais 

experientes e qualificados, 

incentivados por políticas de 

responsabilidade social das 

empresas de que são parte 

integrante.   

 
 

Empresários 

 
 

Caritas Arquidiocesana 
de Braga; (CLDS3G- 

MAKEBRAGA) 

 
 

Município De Braga – 
GAS; AIMINHO; ACB; 

InvestBraga;BLV; 
Rede Social de Braga 

 
 

2016-2018 

 

Projeto Impulso: Promoção 

do empreendedorismo  

 

 

 Promover uma maior participação 

das mulheres na esfera pública, 

estimulando a admissão de pelo 

 

Mulheres 

desempregadas/ 

iniciativa criação negócio 

 

Die Apfel  

 
Centro de Emprego e 
Formação Profissional 
de Braga; Gabinetes de 
Inserção Profissional; 

Instituições 

 
2016-2019  
(sujeito a 

financiamento) 
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menos 60% de mulheres com forte 

potencial inovador. 

 Promover conhecimentos de 

Gestão, Relações 

Interpessoais/Liderança e de 

Tecnologias de Informação e 

Comunicação. 

 Desenvolver variáveis psicossociais 

essenciais à prática empresarial, 

designadamente capacidade de 

inovação, perspetiva de 

autoeficácia, resiliência, 

autocontrolo, autoconfiança e 

autoestima. 

 Particulares de 
Solidariedade Social;  

Centro para a 
Qualificação do Ensino 

Profissional 
Rede Social de Braga 

 

 

Incubadora ou 

Laboratório de projetos 

sociais 

 

 

 Qualificar quadros superiores para 

conceber, desenvolver e medir 

resultados e impactos de projetos/ 

negócios sociais. 

 Conceber projetos inovadores de 

intervenção social e/ou negócios 

sociais que concorram para as 

prioridades definidas nos Planos 

 

4 IPSS (2 por concelho) 

 

EAPN Portugal/Rede; 

Europeia Anti Pobreza 

 
Município de Braga; 

InvestBraga, Município 
de Vila Verde (a 

confirmar); AI Minho, 
C.D. de Braga do ISS-IP; 

CIM; IEFP; 4 IPSS 5 e 
outros parceiros  (a 
definir/ a confirmar)   
. Investidor(es) Social 

 
2016 

(sujeito a 
financiamento) 
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de Desenvolvimento Social 

concelhio (s) e supraconcelhio 

(Cávado).  

 Melhorar os níveis de aptidão para 

receber investimento e a 

capacidade de sustentabilidade 

das iniciativas sociais. 

 Reforçar a coorganização e a 

cooperação interorganizacional no 

âmbito do Terceiro Setor.  

II Domínio de Investimento- Grupos Vulneráveis 

Objetivo Estratégico - Aumentar os níveis de inclusão da população em situação de vulnerabilidade social 

Projeto / Ação-tipo Objetivos Específicos  Grupo-alvo Entidade Promotora Entidades Parceiras  Horizonte temporal 

 

Tecnologias de Apoio à 

Mobilidade 

 

 

 Promover a mobilidade, 

autonomia e independência da 

pessoa com mobilidade reduzida. 

 Incentivar o uso das tecnologias de 

informação e comunicação, por 

parte de um público-alvo com 

características específicas, em 

particular, e de toda a polução em 

 
Pessoas com e sem 

Deficiência 

 

ADOC 

 

Autarquias de NUT III – 
Cávado; Barcelos; 

Esposende; 
 Vila Verde; Amares e 
Terras de Bouro; 
Arquidiocese de Braga; 

União das Freguesias 
de Maximinos, Sé e 
Cividade; União de 

Freguesias de São José 
de São Lazaro e São 
João do Souto; Light 
up; DGPC; Licentivos; 
ACB; Agrupamento de 

 
2016-2018 
(sujeito a 

financiamento) 
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geral. 

  Melhorar a qualidade de vida e 

integração social dos cidadãos com 

mobilidade reduzida, ao nível da 

deficiência visual e/ ou auditivo. 

Escolas do Carlos 
Amarante e 

Maximinos; Rede 
Social de Braga 

 

Espaço4you 

 

  Criar um espaço de ocupação 

saudável dos jovens com deficiência 

através do desenvolvimento de 

atividades lúdicas e culturais 

durante as pausas letivas. 

 
Jovens portadores de 

deficiência 

 

Município de Braga- 

GAS 

 

 
Grupo temático da 

deficiência; Rede Social 
de Braga 

 
2016-2018 

 

GAPRIC 

 

  Integração socioprofissional de 

jovens com deficiência em empresas 

e instituições concelhias. 

 
Jovens com mais de 18 

anos de idade, com 
deficiência e sem 

resposta institucional 

 

Associação Pais em 

Rede (Núcleo de Braga) 

 
Juntas de Freguesias; 

Agrupamentos de 
Escolas de Braga; 

Empresas; Rede Social 
de Braga 

 
2016-2019 

 

  

“+@migos” 

 

  Desenvolvimento de diversas 

atividades ligadas ao desporto e às 

artes, durante os fins-de-semana 

dirigidas a crianças e jovens com 

necessidades especiais. 

 
Famílias de crianças e 
jovens adultos, com 

deficiência 

 

Associação Pais em 

Rede (Núcleo de Braga) 

 
Município de Braga; 
Juntas de Freguesia; 
Associações; Rede 

Social de Braga 

 
2016- 2021 

 

 

Marca d´Arte 

 

  Estimular o empreendedorismo e 

 
NEET 

 (pessoas que não 

 
ADOC – Associação de 
Ocupação Constante; 

 
Município de Braga; 

Universidade do Minho 

 
2016-2018 
(sujeito a 
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promover o autoemprego ou a 

procura ativa para emprego, através 

da valorização do património 

cultural e do artesanato. 

  Potenciar competências e capacitar 

para a inovação. 

  Recriar produtos tradicionais. 

  Sensibilizar para a inclusão. 

trabalham, estudam ou 
estão em formação com 

e sem deficiência) 

APD – associação 
Portuguesa de 

deficientes 
 

União de freguesias da 
Sé, Maximinos e 

Cividade; GNRration 
Escolas secundárias e 
profissionais; Outras 

associações 
congéneres 

financiamento) 

 

“Diferentes mas Iguais” 

 

 

 Respeitar integralmente o 

processo educativo em cada 

especificidade cultural. 

 Promoção do sucesso escolar na 

etnia cigana. 

 
Minorias Étnicas 

 

 
Município de Braga- 
Divisão de Educação 

 
 

 

 
Rede Social; 

Agrupamento de 
Escolas de Alberto 

Sampaio 

 
2016-2020 
(sujeito a 

financiamento) 

 

“A.S.A.S Aprendizagem, 

Saber, Autonomia e 

Sucesso” 

 

 Criar condições para a inclusão de 

todos os alunos, incluindo os de 

etnia cigana, promovendo o 

sucesso educativo. 

 
Minorias Étnicas 

 

Agrupamento de 

Escolas de Maximinos 

 

 

 

Rede Social de Braga 

 

 
2016-2020 
(sujeito a 

financiamento) 
 

 

Abandonar o Abandono 

 

 Promover a inclusão escolar, a 

educação formal e não formal, 

combatendo o insucesso e o 

 

Minorias Étnicas 

 

 
Agrupamento de 

Escolas D. Maria II – 
Braga 

 

 
Comissão de Proteção 
de Crianças e Jovens; 
Município de Braga – 
Educação; Rede Social 

de Braga 

 
2016-2020 
(sujeito a 

financiamento) 
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abandono precoce da escola. 

 

Crescer na Adversidade 

 

 Criar atividades pedagógicas 

integradas no currículo específico 

individual que contribuam para o 

desenvolvimento integral e 

autónomo dos alunos com 

necessidades educativas especiais. 

 
Alunos com Currículo 
Específico Individual 

(CEI) 

 
Agrupamento de 

Escolas D. Maria II – 
Braga 

 

 
Rede Social de Braga 

 
2016- 2020 
(sujeito a 

financiamento) 

 

T3tris.E6G 

 

 Anualmente, aumentar a 

escolaridade e as competências 

profissionais das crianças e jovens 

do Complexo Habitacional do 

Picoto, Bairro Social de Ponte dos 

Falcões, Fujacal e Monte de São 

Gregório, através da promoção da 

progressão escolar, integração em 

respostas formativas e da 

certificação em TIC. 

 Anualmente, reduzir a 

desocupação dos jovens NEET do 

Complexo Habitacional do Picoto, 

Bairro Social de Ponte dos Falcões, 

 

Minorias Étnicas 

 

 

Centro Cultural e Social 

de Santo Adrião 

(Programa Escolhas) 

 
A.E. Alberto Sampaio; 

A.E. André Soares; 
A.E. Maximinos; Atlas 
Cooperativa Cultural; 

BragaHabit, E.M; 
Município de Braga; 
Casa do Professor; 

Comissão de Proteção 
de Crianças e Jovens; 
Inovinter – Centro de 
Formação e Inovação 
Pedagógica; Instituto 

Português do Desporto 
e da Juventude; Krizo - 

Educação Arte e 
Cidadania; Polícia de 
Segurança Pública; 

União de Freguesias de 
São José de São Lázaro 

com São João do 
Souto; União de 

 
2016-2018 
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Fujacal e Monte de São Gregório, 

através da promoção de 

competências associativas e de 

empreendedorismo. 

Freguesias de 
Maximinos, Sé e 

Cividade 

 

Tecla.E6G 

 

 Diminuir os níveis de absentismo 

escolar junto de 40 crianças, 

residentes no Bairro Social de 

Santa Tecla, entre 1 de Janeiro de 

2016 e 31 de dezembro de 2018; 

 Aumentar a qualificação escolar e 

profissional junto de 20 jovens e 

10 adultos do Bairro Social de Sta. 

Tecla, entre 1 de Janeiro de 2016 e 

31 de dezembro de 2018. 

 Promover o diálogo intercultural e 

a desconstrução de estereótipos 

associados à comunidade cigana, 

em Braga, através de ações de 

informação/sensibilização, criação 

de produtos áudio visuais e 

promoção de ações cívicas e 

comunitárias, junto de técnicos, 

 

Minorias Étnicas 

 

Cruz Vermelha 

Portuguesa, Delegação 

de Braga 

 
Agrupamento de 
Escolas D. Maria; 

Bogalha; IPSS; 
BragaHabit – Empresa 

Municipal de 
Habitação de Braga; 

Câmara Municipal de 
Braga 

Comissão de Proteção 
de Crianças e Jovens 
de Braga; Inovinter - 

Centro de Formação e 
de Inovação 

Tecnológica; Instituto 
Português do Desporto 

e da Juventude 

 
2016-2018 
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famílias e comunidade em geral, 

ao longo de 3 anos. 

 

  “FLUX” 

 

 Combater o insucesso e abandono 

escolar, através da participação em 

atividades artísticas continuadas. 

 

Jovens do Ensino 

Vocacional 

 

Fundação Bracara 

Augusta (GNRation) 

 
Agrupamentos de 

Escolas do concelho de 
Braga; Rede Social de 

Braga 

 
2016-2018 

 

Equipa Técnica de Articulação 

Educativa (ETAE) 

 

 

 

 Proporcionar uma oferta educativa 

mais individualizada e ajustada a 

crianças e jovens em potencial 

risco educacional. 

 Desenvolver competências 

parentais e familiares que facilitem 

um envolvimento profícuo de 

crianças e jovens, aumentando o 

seu bem-estar, para que possam 

ter um desenvolvimento adequado 

à sua faixa etária. 

 

Crianças e Jovens em 

potencial risco 

educacional 

 

 

Município de Braga- 

Divisão de Educação 

 

 
 

Rede Social de Braga; 
Agrupamentos de 
Escolas de Braga 

 
 

2016-2020 
 

 

Shine 

 

 Proporcionar oportunidades de 

ensino artístico especializado de 

música a crianças e jovens em 

potencial risco educacional, como 

 

Crianças e Jovens do 

ensino básico em 

potencial risco 

educacional 

 

Fundação Bomfim – 

Companhia da Música 

 
Município de Braga; 

CPCJ de Braga; 
Agrupamento de 
Escolas Alberto 

Sampaio; 
Agrupamento de 

 
2016-2019 
(sujeito a 

financiamento)  
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principal contributo para a 

diminuição do absentismo e 

abandono escolar. 

 Criar oportunidades de valorização 

pessoal e social pela participação 

em eventos musicais públicos, 

potenciadores de sentimentos de 

maior autoconfiança e autoestima. 

 Contribuir para a criação de 

momentos de partilha e reflexão 

pessoal. 

Escolas André Soares; 
Agrupamento de 

Escolas de Maximinos; 
Rede Social de Braga 

 

Autocarro das Artes 

 

 Promover as artes como 

instrumento de integração e 

inclusão sociocultural de jovens 

dos bairros sociais de Braga. 

 
Crianças e Jovens em 

Risco 

 
TIN.BRA- Grupo de 
Teatro Infantil de 

Braga 

 
Município de Braga-

GAS; TUB; Associação 
Famílias; BragaHabit; 
Rede Social de Braga 

 
2016 

(sujeito a 
financiamento) 

 

 

Orquestra Geração 

 

 

 Promover entre as camadas mais 

jovens das populações um 

sentimento de pertença à 

comunidade escolar. 

  Integração social através da 

música, destinando-se a 

 
Crianças e Jovens em 

Risco 

 

Fundação Calouste 

Gulbenkian 

 

 
Município de Braga- 

GAS; Câmara Municipal 
da Amadora; 
Ministério da 

Educação; POR Lisboa; 
CCDRLVT; CPCJ 

 
2016-2018 
(sujeito a 

financiamento) 
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prioritariamente a situações de 

maior vulnerabilidade educativa e 

social. 

 Aumentar a autoestima das 

crianças e jovens, alargar os seus 

horizontes vivenciais, culturais, 

sociais, profissionais, relacionais, 

contribuindo para a integração e 

mobilidade escolar e social. 

 

Património e identidade 

bracarense 

 

 

 Promover a valorização 

patrimonial e perpetuação cultural 

e identitária de Braga. 

 

 

Pessoas com 

Deficiências; Minorias 

Étnicas; Beneficiários do 

R.S.I; População Idosa 

 
Município de Braga - 
Divisão da Educação 

 
Agrupamento de 
Escolas; Juntas de 

Freguesia; IEFP; IPSS; 
Rede Social de Braga 

 

 

2016-2021 

(sujeito a 

financiamento) 

 

 

Braga +65 

 

 

 Criar um Gabinete de Apoio ao 

Idoso (GAI) que promova o 

atendimento e o 

acompanhamento individualizado 

de idosos em situação de 

vulnerabilidade social. 

 Informar, sensibilizar e 

responsabilizar as famílias, os 

 
População Idosa 

 

 
Município de Braga – 

GAS 
 

 
Rede Social; GNR; PSP 

 

2016-2021 
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vizinhos e a comunidade sobre os 

direitos das pessoas idosas; 

Sinalizar situações suscetíveis de 

afetar a segurança do idoso, a sua 

saúde e/ou bem-estar. 

 Agilizar o acesso aos serviços e 

parceiros disponíveis (resposta 

multisserviços). 

 Promover atividades 

socioeducativas e ações de 

capacitação, aumentando os níveis 

de literacia, na área da saúde e 

jurídica. 

 Promover a mobilidade e a 

melhoria da condição física dos 

idosos através da participação em 

programas desportivos. 

 Criar uma linha telefónica de apoio 

aos idosos. 

 Disponibilizar o acesso a um kit – 

serviço de teleassistência a idosos 

que vivam sós e/ou isolados ou em 

situação de vulnerabilidade social. 



16 
 

 

 

Envelhecimento Ativo 

 

 

 

 Dinamizar o projeto de 

voluntariado de proximidade, de 

modo a proporcionar o apoio 

pessoal e social à população idosa 

através da intervenção de 

voluntários que disponham de 

algum do seu tempo para fazer 

companhia aos idosos e apoia-los 

em pequenas tarefas. 

 Fortalecer a participação das 

pessoas idosas na vida comunitária 

nomeadamente, em programas de 

voluntariado social e cultural. 

 Implementar o Plano 

Gerontológico Municipal como 

estratégia de intervenção a 

desenvolver junto da população 

sénior numa lógica de promoção 

da sua qualidade de vida. 

 Criar uma bolsa de cuidadores 

 
População Idosa 

 
Município de Braga - 

GAS 

 
Rede Social de Braga 

 

 

2016-2021 
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informais na área da promoção da 

saúde, que apoie e oriente os 

idosos em situação de isolamento 

social. 

 

Segurança em sentido 

obrigatório! 

 

 Melhorar a segurança dos idosos e 

a adoção de comportamentos de 

prevenção de riscos. 

 Promover ações de informação 

dirigida aos idosos sobre cuidados 

a adotar ao nível de prevenção 

rodoviária enquanto peões e 

passageiros. 

 
População Idosa 

 
Município de Braga - 

Policia Municipal 

 
Rede Social de Braga 

 

2016 

 

Inclusão da população idosa 

pela prática artística 

 

 Desenvolver um projeto de 

inclusão social pela prática 

artística, promotor do 

envelhecimento ativo e de 

estimulação cognitiva da 

população idosa. 

 Contribuir para a diminuição do 

isolamento social e estimular o 

alargamento das redes informais. 

 
População Idosa 

 
Fundação Bomfim – 

Companhia da Música 

 
Município de Braga; 
Arte Total; TimBra; 

Rede Social de Braga 

 

2016-2018 

(sujeito a 

financiamento) 
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 Incentivar a participação da 

população idosa em atividades de 

âmbito cultural. 

 

Memórias e Saberes 

 

 Potenciar a melhoria da função 

cognitiva e a socialização das 

pessoas idosas, através de técnicas 

de estimulação cognitiva e motora. 

 Criar um atelier de preservação 

das memórias, saberes e fazeres 

da população idosa, que potencie 

a melhoria das suas competências 

pessoais e sociais. 

 
População Idosa 

 
Grupo Temático do 

envelhecimento 

 
IPVC; GNRation 

Rede Social de Braga 

 

2016-2021 

(sujeito a 

financiamento) 

 
Café Memória 

 

 

 Melhorar a qualidade de vida e 

redução do isolamento social das 

pessoas com problemas de 

memória ou demência bem como 

dos respetivos familiares e 

cuidadores. 

 Sensibilizar a comunidade para a 

relevância crescente do tema das 

demências, reduzindo, assim, o 

 
População com 

Demências e Alzheimer 

 

Município de Braga - 

GAS 

 

 
ACES Braga; Bernardo 

da Costa; Tools …to 
live; Café “A 

Brasileira”; Rede Social 
de Braga 

 

 
2016-2021 
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estigma que lhe está associado. 

 

Abrig`Arte 

 

 Melhoria das competências 

pessoais e sociais de pessoas sem-

abrigo (SA), através da intervenção 

pela arte (teatro, musica e dança). 

 Criar ações de voluntariado 

promotoras da participação cívica 

das pessoas sem-abrigo. 

 Criar uma equipa de proximidade, 

que estabeleça articulação entre a 

população sem-abrigo e os 

serviços. 

 Alargar a rede informal das 

pessoas sem-abrigo. 

 Promover processos de 

autonomização e emancipação das 

pessoas sem-abrigo através da sua 

valorização educativa e 

profissional. 

 
Pessoas sem-abrigo 

 

Grupo Temático SA 

 
Gulbenkian; Tin.bra 

Companhia da música; 
GNRation; Rede Social 

de Braga 

 
2016-2018 
(sujeito a 

financiamento) 

 

Housing First 

 

 Proporcionar o acesso imediato a 

uma habitação individualizada a 

 
Pessoas sem-abrigo (SA) 

 

Cruz Vermelha 

Portuguesa Delegação 

 
Imobiliárias; 

Empresários e 
mecenas da 

 
2016-2021 
(sujeito a 

financiamento) 
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pessoas sem-abrigo que se 

encontrem a viver na rua, na 

cidade de Braga, há vários anos e 

sem intervenção. 

de Braga comunidade; Rede 
Social de Braga 

 

Governação integrada no 

apoio aos sem-abrigo 

. 

 

 Garantir o acompanhamento 

integrado de cooperação entre as 

diversas entidades com ação na 

gestão e governação, no apoio a 

pessoas sem-abrigo. 

 
Pessoas sem-abrigo (SA) 

 

Grupo Temático SA 

 
Rede Social de Braga 

 
2016-2021 

 

O nosso mundo, o nosso lar! 

 

 Promover a inclusão comunitária e 

o bem-estar holístico de pessoas 

sem-abrigo do município de Braga, 

com recurso aos Serviços dos 

Ecossistemas. 

 
Pessoas sem-abrigo do 

Município de Braga; 
População escolar (nível 
secundário e superior); 

População em geral 

 
Sociedade Portuguesa 

de Vida Selvagem – 
Unidade de Educação 
Ambiental (SPVS-UEA) 

 
 

 
Grupo Temático dos 
sem-abrigo; Banco 

Local de Voluntariado 
de Braga; Empresas 

Locais. 

 
2016-2019 
(sujeito a 

financiamento) 

 

Fénix 

 

 Integrar socialmente pessoas SA 

em atividades artísticas 

continuadas. 

 Aumentar os níveis de autoestima 

dos participantes. 

 Diminuir os comportamentos de 

 
Pessoas SA 

 

Fundação Bracara 

Augusta - GNRation. 

 
Cruz Vermelha 
Portuguesa - 

Delegação de Braga; 
Rede Social de Braga 

 

 
2016-218 
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risco. 

 

CRER – Capacitar, 

Requalificar, Empregar, 

Recriar 

 

 

 Capacitar e empregar em sectores 

tradicionais, em situação de 

vulnerabilidade económica. 

  Requalificar profissões 

tradicionais através da criação de 

ateliês de aprendizagem de artes e 

ofícios. 

 
Benificiários do R.S.I; 

Pessoas em situação de 
vulnerabilidade 

económica 

 
Grupo Temático da 

Pobreza 

 
ADOC; Centro de 

Emprego e Formação 
Profissional de Braga; 

UM; União de 
Freguesias Maximinos, 

Sé, Cividade; SAAS 
Cunha; SAAS ST. 

Adrião; SAAS Sempre a 
Crescer; Fundação 

BONFIM;UCC; AKI;IKEA 

 
2016-2019 
(sujeito a 

financiamento) 

 

Projeto Kairós 

 

 Capacitação e inclusão 

socioprofissional de públicos 

socialmente desfavorecidos. 

 Desenvolvimento de 

competências pessoais, sociais e 

profissionais. 

 Promover a igualdade de 

oportunidades das pessoas em 

situações socialmente 

desfavorecidas no acesso e na 

participação na vida social e 

profissional. 

 

 
Pessoas em situações 

socialmente 
desfavorecidas 

(Beneficiários do 
Rendimento Social de 

Inserção, NEET, Minorias 
Étnicas, Desempregados 

de Longa Duração, 
Imigrantes, …) 

 

 
EAPN Portugal/Rede 

Europeia Anti-Pobreza 

 
Município de Braga 

(Rede Social –Gabinete 
de Ação Social, 

Gabinete de Inserção 
Profissional (GIP), 

CQEP); Núcleo Local De 
Inserção (ISS, IP – 
Centro Distrital Da 

Segurança Social De 
Braga, IEFP – Centro 

De Emprego De Braga, 
Município/Bragahabit 
– Empresa Municipal 

de Habitação de Braga, 
E.M, Aces Cávado I De 
Braga, Cruz Vermelha 

Portuguesa -Delegação 
De Braga, CRI – Centro 

de Respostas 
Integradas); A Bogalha 

 
2016 

(sujeito a 
financiamento) 
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Plano Municipal para a 

Igualdade de Género e 

Cidadania 

 

 Implementar políticas locais no 

âmbito da promoção da igualdade 

de género e cidadania, através da 

elaboração de um plano municipal. 

 
População em geral 

 
Município de Braga – 

GAS 

 
Grupo Temático para a 
Igualdade; Rede Social 

de Braga 

 
2016-2018 
(sujeito a 

financiamento) 

 

Assis 

 

 Criar um espaço de acolhimento 

de emergência específico para 

situações de violência doméstica. 

 
Vítimas de Violência 

Doméstica 

 

Município de Braga - 

GAS 

 
Caritas Arquidiocesana 

de Braga (CLDS3G- 
MAKEBRAGA); 

Convento Montariol; 
GNR,PSP; APAV; CPCJ; 
UM – Associação de 

Psicologia; 

 
2016-2019 

 

Dharma 

. 

 

 Criar um espaço de informação e 

acompanhamento a vítimas de 

violência doméstica. 

 Criar apartamentos de transição 

para apoio à inserção de vítimas de 

violência doméstica na vida ativa. 

 
Vítimas de Violência 

Doméstica 

 

Município de Braga – 

GAS 

 
Bragahabit; 

SOROPTIMIST; Porto 
Invicta; Caritas 

Arquidiocesana de 
Braga; (CLDS3G- 

MAKEBRAGA); Rede 
Social de Braga 

 
2016-2019 

  

CAD – Comportamentos 

Aditivos e Dependências 

 

 Implementar um programa de 

desenvolvimento de competências 

pessoais e sociais num 

 
Alunos do 1º ciclo 

 

Grupo Temático CAD 

 

 
Agrupamentos de 

Escolas; UM;  Centro 
de Formação Braga Sul; 

Rede Social de Braga 

 
2016-2019 
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agrupamento de escolas através 

da capacitação de crianças do 1º 

ciclo face aos CAD. 

 

Fortalecer Famílias 

 

 Criar espaços de participação, 

reflexão e formação para famílias 

sobre comportamentos aditivos e 

dependências. 

 
Famílias com filhos em 

idade escolar 

 

Grupo Temático CAD 

 
UM; Agrupamentos 

Escolares; Rede Social 
de Braga 

 
2016-2019 

  

Aproximar + 

 

 Promoção da política de redução 

       de riscos e minimização de danos 

junto de consumidores de SPA 

(Substâncias Psicoativas) e PLA 

(Problemas ligados ao álcool). 

 Promoção da motivação e do 

envolvimento no processo de 

mudança. 

 Envolvimento da 

comunidade na 

problemática. 

 
Consumidores de (SPA) e 

(PLA) 

 

Cruz Vermelha 

Portuguesa 

 

 
Rede Social de Braga 

2016- 2019 
 

 

 Acompanhar na integração 

 

 Promover a inclusão social de 

pessoas que tenham tido 

 
Dependentes que 

tenham concluído o seu 
tratamento e que se 

 
Centro de 

Solidariedade de 
Braga/Projecto 

 
Grupo Temático 

Comportamentos 
Aditivos e 

 
2016-2018 
(sujeito a 

financiamento) 
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problemas com dependências. encontrem com 
dificuldades de 

integração 
laboral/formativo 

 

Homem Dependências (CAD); 
Rede Social de Braga 

 

 +ATITUDE 

 

 Desenvolver intervenções 

preventivas universais que 

promovam o não consumo e/ou 

que retardem a idade do início do 

uso/abuso de substâncias 

psicoativas fornecendo aos grupos 

identificados informação e 

competências necessárias. 

 
Crianças e jovens, entre 

os 10 e os 19 anos; 
Elementos estratégicos 
da comunidade escolar 

 

Cruz Vermelha 

Portuguesa 

 

 
Grupo Temático 

Comportamentos 
Aditivos e 

Dependências (CAD); 
Rede Social de Braga 

 
2016- 2018 

 

CLAII – Centro Local de Apoio 

à Integração de Imigrantes 

 

 Informar e encaminhar o/a 

imigrante face aos assuntos 

apresentados. 

 Impulsionar a participação do/a 

imigrante no seu percurso de 

integração. 

 Informar/sensibilizar diferentes 

públicos (técnicos ONG´S, IPSS´S, 

Escolas, etc.) para as questões 

 
Imigrantes e População 

em geral 

 

Cruz Vermelha 

Portuguesa 

 
Organização 

Internacional das 
Migrações; ACM; SEF; 
Escolas; ONG`S; IPSS`S 

 
2016-2018 
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migratórias. 

 Articulação com diferentes 

instituições para promoção da 

integração da população 

imigrante. 

 

(Anti)Corpos- Contra o Tráfico 

de Seres Humanos 

 

 Promover a defesa e dignidade de 

vítimas de Tráfico Humano e 

violência de género, por via da 

sensibilização à comunidade e o 

atendimento de vítimas. 

 
Alunos terceiro ciclo e de 

escolas profissionais; 
Profissionais 

(ong´s;ipss`s, saúde, 
forças policiais, 

comunicação social, 
emprego, etc.); 

População em geral 

 

Cruz Vermelha 

Portuguesa 

 
Serviço de Estrangeiros 

e Fronteiras; Polícia 
Judiciária; Equipa de 

Emergência ao Tráfico 
de Seres Humanos da 

Associação para o 
Planeamento da 

Família (APF); 
Organização 

Internacional das 
Migrações; Escolas 

terceiro ciclo; Escolas 
profissionais; 

Instituições com 
representação local 

(ex. Cáritas, APAV), S. 
Social. 

 
2016-2017 

 

 

Mediação Intercultural na 

inclusão de migrantes no 

concelho de Braga 

 

 Promover, através da mediação, a 

coesão social dos migrantes. 

 Promover a autonomização dos 

migrantes e a sua participação 

social. 

 
Migrantes 

 

UM; Município de 

Braga – GAS /GAEI 

 

 
Grupo Temático dos 

Imigrantes; Rede Social 
de Braga 

 
2016-2017 
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 Promover a comunicação entre os 

diversos protagonistas da 

comunidade local: serviços 

públicos e privados, profissionais e 

cidadãos migrantes e autóctones. 

 

II Domínio de Investimento- Inovação nas Respostas Sociais 

Objetivo Estratégico - Requalificar a paisagem organizacional do concelho de Braga 

Projeto / Ação-tipo Objetivos Específicos  Grupo-alvo Entidade Promotora Entidades Parceiras  Horizonte temporal 

 

Mapeamento dos 

equipamentos e 

respostas sociais 

 

 

 

 

 Criar um instrumento orientador 

da definição das respostas e 

equipamentos sociais para o 

concelho. 

 
 

Instituições 

 

Segurança Social de 

Braga 

 
Rede Social de Braga 

 
2016-2018 

 

II Domínio de Investimento- Inovação nas Respostas Sociais 

Objetivo Estratégico - Aumentar a qualidade e inovação das respostas sociais 

Projeto / Ação-tipo Objetivos Específicos  Grupo-alvo Entidade Promotora Entidades Parceiras  Horizonte temporal 

 

Respostas Sociais 

Inovadoras 

 

 Criar respostas para pessoas e 

 
 

População Vulnerável   

 

Segurança Social de 

 
 

Rede Social de Braga 

 
 

2016-2021 
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famílias em situação de 

vulnerabilidade e desproteção 

social, prioritariamente na área da 

saúde mental, deficiência e 

envelhecimento e outras com 

justificação social do impacto da 

problemática.  

Braga 

 

2.2. EIXO 2 - Capacitação para a Ação 

I Domínio de Investimento- Conhecimento para a Ação 

Objetivo Estratégico - Aumentar os níveis de capacitação de agentes para uma intervenção qualificada para o desenvolvimento e coesão territorial 

Projeto / Ação-tipo Objetivos Específicos  Grupo-alvo Entidade Promotora Entidades Parceiras  Horizonte temporal 

 

Formação Rede em Ação 

(FAR) 

 

 Capacitar os parceiros da rede 

social nos domínios da informação, 

da participação e negociação no 

âmbito das políticas sociais. 

 Promover o trabalho em rede, 

visando a troca de experiencias e 

divulgação de boas práticas. 

 Capacitar técnicos da rede social 

para a qualificação das comissões 

 
Comissões Sociais de 

Freguesia e Inter- 
Freguesias; CLAS de 

Braga  

 
Município de Braga – 
GAS; Segurança Social 

 

 
Rede Social de Braga 

 
2016-2017 
 (sujeito a 

financiamento) 
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sociais.  

 

Hemera 

 

 Ações de formação de públicos 

estratégicos com intervenção no 

domínio da promoção da 

igualdade de género e cidadania. 

 Ações de formação de públicos 

estratégicos com intervenção no 

domínio de prevenção e combate 

á violência doméstica. 

 Ações de formação de públicos 

estratégicos com intervenção no 

domínio de apoio e 

acompanhamento especializado a 

vítimas e agressores.  

 
Profissionais  

 
Município de Braga – 

GAS 
 

 
CIM Cávado; Rede Social de 

Braga 

 
2016- 2017 
(sujeito a 

financiamento) 

 

Capacitação Redes Sociais 

do Cávado 

 

 Capacitar os técnicos das 

diferentes instituições e agentes 

locais para a intervenção em rede.  

 Assegurar o desenvolvimento de 

competências para a intervenção 

no âmbito de problemas sociais 

prioritários do território. 

 
Técnicos e dirigentes das 
IPSS, autarquias e outras 
entidades envolvidas nas 

respostas sociais 

 
CIM Cávado 

 

 
Autarquias; Redes Sociais 

Municipais; União das 
Misericórdias; UDIPSS Braga; 
CDSSSB; Organizações do 3º 
setor; Rede Social de Braga 

 
 

 
2016-2018 
(sujeito a 

financiamento) 
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3.Estratégias Concertadas  

3.1. Alinhamento com o Plano de Desenvolvimento Social Supraconcelhio do Cávado  

 

Plano de Desenvolvimento Social Supraconcelhio do Cávado 

Eixo I- Economia Inclusiva 

Objetivo Estratégico - Capacitar grupos em situação de vulnerabilidade social potenciando a sua integração no mercado de trabalho 

Projeto / Ação-tipo Objetivos Específicos  Grupo-alvo Entidade Promotora Entidades Parceiras  Horizonte temporal 

 

Braga Estrela  

 

 Promover a aquisição e 

desenvolvimento de competências 

pessoais e sociais com vista a melhorar 

as capacidades de inserção profissional 

e manutenção do emprego. 

 Consciencializar para a necessidade de 

desenvolver novas atitudes e 

comportamentos tendo em vista a 

inserção profissional e manutenção do 

emprego.  

 Desenvolver uma atitude reflexiva e 

ativa face aos desafios e oportunidades 

do mercado de trabalho.  

 
Pessoas com deficiência 

ou incapacidades; 
Benificiários do R.S.I; 
Vítimas de violência 

doméstica. 
 

 

Município de Braga - 

GAS 

 
Rede Social de 

Braga 
 

 
2016-2019 
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3.2. Alinhamento com o Plano Municipal para a Integração de Imigrantes 

 

Plano Municipal para a Integração de Imigrantes 

Objetivo Estratégico - Aumentar os níveis de inclusão da população em situação de vulnerabilidade social 

Projeto / Ação-tipo Objetivos Específicos  Grupo-alvo Entidade Promotora Entidades Parceiras  Horizonte temporal 

 

Urbanismo e Habitação 

 

 Criar condições específicas de acesso à 

habitação e mercado de arrendamento. 

 
Imigrantes 

Município de Braga- 

Gabinete de Apoio 

Emigrantes/Imigrante 

 

 
Bragahabit 
Rede Social 

2016-2017 
 

 

Curso de Português 

 

 Criar um curso de português para 

imigrantes. 

 
Imigrantes 

 

Município de Braga- 

Gabinete de Apoio 

Emigrantes/Imigrante 

 

 
Agrupamentos 

Escolares; Centro de 
Emprego e 
Formação 

Profissional de 
Braga; Grupo 
Temático dos 

Imigrantes/Minorias 
Étnicas; Rede Social 

de Braga 

 
2016-2017 

 

Educação e Língua  

 

 Articular a DRE na melhoria da celeridade 

na resposta aos pedidos de 

reconhecimento e equivalência de 

qualificações. 

 Potenciar a intervenção dos projetos 

 
Imigrantes 

 

Município de Braga- 

Gabinete de Apoio 

Emigrantes/Imigrante 

 

 
Rede social 

 
2016-2017 



31 
 

implementados no âmbito do Programa 

Escolhas. 

 

Capacitação e Formação 

 

 Reforçar da capacidade de atuação das 

organizações de Imigrantes ou que 

trabalham diretamente com a população 

Imigrante. 

 
Associação de Imigrantes 

 

Município de Braga- 

Gabinete de Apoio 

Emigrantes/Imigrante 

 

 
Rede Social 

 
2016-2017 

 

Saúde  

 

 Estabelecer parcerias para a promoção do 

acesso dos Imigrantes aos serviços de 

saúde. 

 
Imigrantes 

 

Município de Braga- 

Gabinete de Apoio 

Emigrantes/Imigrante 

 

 
Rede Social 

 
2016-2017 

 

Solidariedade e Resposta Social 

 

 Facilitar o acesso dos Imigrantes às 

respostas sociais. 

 
Imigrantes 

Município de Braga- 

Gabinete de Apoio 

Emigrantes/Imigrante 

 

 
Rede Social 

 
2016-2017 
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3. Modelo de Governança 

 

 

 

 


