CAMARA MUNICIPAL DE BRAGA
Gabinete do Presidente

REGULAMENTO DO CONSELHO

ECONOMICO E SOCIAL DE BRAGA

CAPITULO |
OBJETO E CRIAGCAO

Artigo 12
(Objeto)
O presente regulamento define a organizacdo e objetivos do Conselho Econdmico e Social

de Braga.

Artigo 22
(Criacdo do Conselho Econdmico e Social de Braga)
E criado, pela Camara Municipal de Braga, o Conselho Econédmico e Social de Braga
(CESB), 6rgao de consulta, concertacdo e estudo no dominio das politicas econdmicas e

sociais do Municipio.

CAPITULO Il
COMPOSICAO E COMPETENCIAS

Artigo 2°
(Composicao)
O CESB tem a seguinte composi¢ao:
a) O Presidente da Camara Municipal, ou Vereador por ele designado, que preside

ao Conselho;
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b) O Vereador do Pelouro da Dinamizacdo Econdmica, quando ndo for o
Presidente da Camara;

c) O Vereador do Pelouro da Acdo Social, quando ndo for o Presidente da Camara;
d) Um representante da UGT;

e) Um representante da CGTP;

f) Um representante da Associacao Industrial do Minho;

g) Um representante da Associacdao Comercial de Braga;

h) Um representante da CAVAGRI;

i) Um representante da Associacdo Nacional de Jovens Empresarios;

j) Um representante da Santa Casa da Misericérdia de Braga;

[) Um representante da Delegac¢do da Cruz Vermelha de Braga;

m) Dois membros indicados por InstituicGes Particulares de Solidariedade Social;
n) Um representante da Universidade do Minho;

o) Um representante da Universidade Catdlica;

p) Um representante do Instituto de Emprego e Formagao Profissional;

g) Um representante do Centro Distrital de Segurancga Social;

r) Um representante da Comissao de Coordenacgao e Desenvolvimento Regional do
Norte;

s) Um representante da Administracao Regional de Saude;

t) Um representante da Arquidiocese de Braga;

u) Cinco personalidades de reconhecido mérito nos dominios econdmico e social,
designadas pelo CESB;

v) Um representante da Confedera¢do Nacional da Agricultura;

x) Um representante do Férum Municipal de Pessoas com Deficiéncia;

Z) Um representante do Conselho Municipal de Reformados, Pensionistas e
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Artigo 3°
(Competéncias)
Compete ao CESB, designadamente:
a) Elaborar e aprovar o respetivo regimento;
b) Pronunciar-se sobre as politicas econdmicas e sociais no Concelho de Braga,
bem como sobre a sua execucdo;
¢) Pronunciar-se sobre as propostas de planos setoriais de ambito municipal e, em
geral, sobre as politicas de reestruturacdo e de desenvolvimento socioecondmico
gue a Camara Municipal entenda submeter-lhe;
d) Dar parecer sobre a regulamentacdo das actividades econdmicas, ao abrigo da
legislacdo em vigor;
e) Apreciar regularmente a evolugdo da situacdo econdmica e social do Concelho
de Braga;
f) Promover o didlogo e a concertagdo entre os parceiros sociais de Braga;
g) Propor a Camara Municipal de Braga a realiza¢do de coléquios, seminarios, ou
conferéncias bem como a edicdo de materiais de informagdo ou formacao,
dirigidas a publicos-alvo que contendam com as esferas econdmica e social locais;
i) Elaborar estudos, bem como apresentar propostas ou recomendacgbes de

cardter econdmico e social a Camara Municipal ou a outras entidades publicas.

CAPITULO 1lI
EXERCiICIO DO MANDATO

Artigo 4°
(Mandato)
1. Os membros do CESB consideram-se em exercicio de fung¢des logo apds a respetiva
posse, conferida pelo Presidente da Camara Municipal.
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2. O mandato dos membros do CESB corresponde ao periodo de mandato da Camara

Municipal.

Artigo 5°
(Representacao e perda de mandato)
Perdem o mandato os membros que:
a) Deixem de ser reconhecidos como seus representantes pelas organizacdes ou
entidades que os designaram ou indigitarem, devendo estas dar conhecimento do
fato, por escrito, ao Presidente do CESB;
b) Sejam representantes de organizacGes ou entidades que deixem de ser
participantes no CESB,;
¢) Ndo cumpram os deveres de participacdo assidua inerentes ao mandato que
exercem faltando injustificadamente a mais de 2 reunifes ordinarias ou
extraordinarias;
d) Renunciem ao mandato, por carta dirigida ao Presidente do CESB, entregue

pessoalmente ou, ndo sendo o caso, com assinatura reconhecida.

CAPITULO IV
FUNCIONAMENTO

Artigo 62
(Reunides)
1. O CESB reunira semestralmente.
2. O CESB relne em sessdo extraordindria sempre que o Presidente ou um grupo de um

terco dos membros do CESB o requeira.
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Artigo 7°
(ComissGes especializadas)
Os membros do CESB podem organizar-se em comissées permanentes e especializadas

nos termos que forem definidos.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 82
(Regimento)
O regimento do Conselho Econdmico e Social de Braga sera aprovado por despacho do

Presidente da Camara Municipal, sob proposta do CESB.

Artigo 92
(Alteragoes)
Qualquer alteragao do presente regulamento é da competéncia da Camara Municipal de
Braga.
Artigo 102
(Omissoes)

Os casos omissos serdo decididos por despacho do Presidente da Camara Municipal.

Artigo 112
(Entrada em vigor)
O presente regulamento entra em vigor com a sua aprovacao em sede de reunido da

Assembleia Municipal de Braga.
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