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De acordo com o disposto na alínea b), n.º 1, do artigo 5.º, da Lei 35/2014 de 20 de junho, torna-se público que foram celebrados 

contratos de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto com os seguintes trabalhadores: 

Contratos de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto 

Nome Carreira/Categoria Posição Remuneratória Início de Funções 

Cátia Daniela Dias Coelho Assistente Operacional 1.ª Posição Remuneratória da TRU 17 de fevereiro de 2025 

Cidália de Fátima da Costa Barbosa Assistente Operacional 1.ª Posição Remuneratória da TRU 02 de dezembro de 2024 

Jéssica Filipa Alves Gomes Assistente Operacional 1.ª Posição Remuneratória da TRU 14 de fevereiro de 2025 

Paula Eugénia Guimarães 

Rodrigues de Matos 
Assistente Operacional 1.ª Posição Remuneratória da TRU 14 de fevereiro de 2025 

Susana Maria Gomes da Silva Assistente Operacional 1.ª Posição Remuneratória da TRU 14 de fevereiro de 2025 

 

Braga, 04 de abril de 2025. 

O Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos, Dr. Ibraim Torres. 

 

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE 
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